
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области 

средняя общеобразовательная школа с. Екатериновка муниципального района 

Красноярский Самарской области 

 

 

РАССМОТРЕНА 

на педсовете 

Протокол № 1 

от «28» августа 2024 г. 

ПРОВЕРЕНА 

Зам. дир. по УВР 

Невзорова Т.В 

 от «28» августа 2024 г. 

УТВЕРЖДЕНА 

Директор 

ГБОУ СОШ с. Екатериновка 

Захарова И.А.  

Приказ № 152 – од от 

28.08.2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

ГБОУ СОШ с. Екатериновка 

 

 

 

 

Принято с учетом мнения Совета родителей 

(протокол № 1   от 28.08.2024) 

Принято с учетом мнения Совета обучающихся 

(протокол № 1   от 28.08.2024) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

с. Екатериновка, 2024 год 



 

Пояснительная записка 
 
РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
 
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся……………………………………………5 

1.2 Направления воспитания……………………………………………………………..7 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания ………………………………………8 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации…………………………………………17 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности………………………18 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение……………………………………………………………….36 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение……………………………………….......38 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями…………………………………………………………………………...38 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся…………………………………………………………………..39 

3.5 Анализ воспитательного процесса…………………………………………………39 

Календарный план воспитательной работы………………………………….…….......40



Пояснительная записка 

Настоящая рабочая программа воспитания государственного бюджетного общеобразовательного 

учреждения Самарской области средняя общеобразовательная школа с. Екатериновка муниципального 

района Красноярский Самарской области  (ГБОУ СОШ с. Екатериновка) (далее – Программа воспита-

ния) разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания для общеобразовательных 

организаций. Данная программа основывается на единстве и преемственности образовательного про-

цесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для обра-

зовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования. Нормативные 

документы разработки Программы воспитания являются:   

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Федеральный закон от 14 июля 2022 г. № 261-ФЗ «О российском движении детей и молодѐ-

жи», 

- Указ Президента от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по 

сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей»,  

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 год (Распоряже-

ние Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по ее реали-

зации в 2021—2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 

2945-р), 

- Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), 

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. N 474 "О национальных целях раз-

вития Российской Федерации на период до 2030 года" 

Профессиональный стандарт «Специалист в области воспитания». Приказ Министерства тру-

да и социальной защиты Российской Федерации от 10 января 2017 г. № 10 н. 

Федеральные государственные образовательные стандарты (далее — ФГОС) начального обще-

го образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 (ред. от 08.11.2022 № 955), ос-

новного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 (ред. от 

08.11.2022 № 955), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2023 № 413 

(ред. от 12.08.2022 № 732), 

- Федеральных рабочих программ воспитания (в составе Федеральных образовательных про-

грамм по уровням общего образования, утвержденных приказами Минпросвещения Российской Фе-

дерации от 18.05.2023 № 372,370,371). 

Программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных российских ду-

ховно-нравственных ценностей,  к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм,  гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нрав-

ственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гума-



низм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного про-

цесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания дошколь-

ного и среднего профессионального образования.  

Программа воспитания: 

● предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

ГБОУ СОШ с. Екатериновка; 

● разработана и утверждена с участием коллегиальных органов управления образовательной 

организацией, в том числе Советов обучающихся, Советов родителей (законных представителей); 

● реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьѐй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

● предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценно-

стям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в рос-

сийском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

● предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и граж-

данской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

В соответствии с особенностями ГБОУ СОШ с. Екатериновка внесены изменения в содержа-

тельный и организационный разделы Программы воспитания. Изменения связаны с особенностями 

организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их родителей (законных представи-

телей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное 

изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образова-

тельные потребности обучающихся. 

Приложение — календарные планы воспитательной работы по уровням образования.  

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в ГБОУ СОШ с. Екатериновка (далее – Школа) определя-

ется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые за-

креплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающих-

ся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в соответствии с прио-

ритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федера-

ции в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей рос-

сийские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, спо-



собной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созида-

нию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал – высоконравственный, твор-

ческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осо-

знающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования целью воспитания в Школе является: 

- развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного отношения к 

труду и его результатам, создание условий для самоопределения и социализации на основе социо-

культурных, традиционных российских духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и стар-

шему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачами воспитания обучающихся в Школе являются: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных зна-

ний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответ-

ствии с ФГОС НОО, ООО, СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределе-

нию; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к се-

бе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе аксиологиче-



ского, антропологического, культурноисторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и сучетом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, без-

опасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания 

Программа воспитания в Школе реализуется в единстве учебной и воспитательной деятель-

ности общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с в 

соответствии с федеральными рабочими программами воспитания по уровням общего образования и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  

- Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как ис-

точнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культу-

ры; 

- Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Ро-

дине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

- Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллекти-

визма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным 

традициям; 

- Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечествен-

ного и мирового искусства; 

- Физического воспитания, ориентированного на  формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом возможностей 

и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычай-

ных ситуациях; 

- Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, резуль-

татам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 



- Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традици-

онных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

- Ценностей научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП установлены ФГОС.  

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспе-

чивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего обра-

зования заключаются в их готовности руководствоваться ценностями и приобретении первоначаль-

ного опыта деятельности на их основе, в том числе в части: 

 

Гражданско-патриотическое воспитание:  

 знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Ро-

дине — России, еѐ территории, расположении; 

 осознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, прояв-

ляющий уважение к своему и другим народам; 

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства; 

 понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий 

к ним уважение; 

  имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в об-

ществе, гражданских правах и обязанностях;  

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступ-

ной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные цен-

ности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности. 

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и до-

стоинство каждого человека.  

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выра-

жающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, 

уважающий старших.  

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осо-

знающий ответственность за свои поступки. 

 владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероиспове-



даний.  

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творче-

стве людей. 

 появляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельно-

сти, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здоро-

вого и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной 

среде. 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведе-

ния в быту, природе, обществе. 

 ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей пси-

хофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста.   

Трудовое воспитание 

 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление.  

 проявляющий интерес к разным профессиям. 

 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду. 

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, принося-

щих вред природе, особенно живым существам. 

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятель-

ность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, науч-

ном знании. 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образо-

вания, заключаются в готовности обуающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 

ориентаций и расширении опыта деятельности на ее основе и в процессе реализации основных 



направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

Гражданское воспитание 

 знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентич-

ность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обще-

стве, в мировом сообществе. 

 понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, ты-

сячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

 проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

 проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других 

людей. 

 выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

 сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 

 проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране. 

 проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.  

 знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отече-

ства в прошлом и современности.  

 принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

 знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентирован-

ный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора (с учѐтом национальной, религиозной принадлежности). 

 выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учѐтом осознания последствий поступков. 

 выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, проти-

воречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

 сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивиду-

ального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрели-

гиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

 проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценно-

стям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и вос-

питания детей. 

 проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как ча-



сти духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

 выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

 проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искус-

ства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 

людей. 

 сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыраже-

ния в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искус-

стве. 

 ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

 понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведе-

ния, в том числе в информационной среде. 

 выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение ги-

гиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность). 

 проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, нарко-

тиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физиче-

ского и психического здоровья. 

 умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

 способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природ-

ным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

 уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

 проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, 

в том числе на основе применения предметных знаний. 

 сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой дея-

тельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в рос-

сийском обществе. 

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразова-

тельной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, 

способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятель-

ность. 

 выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной тра-

ектории образования и жизненных планов с учѐтом личных и общественных интересов, по-

требностей. 

Экологическое воспитание 

 понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их реше-

ния, значение экологической культуры человека, общества. 

 сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимо-

связи природной, технологической и социальной сред. 



 выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

 ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды. 

 участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направ-

ленности. 

Ценности научного познания 

 выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учѐтом инди-

видуальных интересов, способностей, достижений. 

 ориентированный в деятельности на научныезнания о природе и обществе, взаимосвя-

зях человека с природной и социальной средой. 

 развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой сре-

де). 

 демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в есте-

ственнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образова-

ния:  

Гражданское воспитание: 

● осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в по-

ликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, вмировом со-

обществе; 

● сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней 

российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в насто-

ящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского национально-

го исторического сознания; 

● проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверени-

тет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую 

правду; 

● ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, 

прав и свобод сограждан; 

● осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, нацио-

нальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, анти-

государственной деятельности; 

● обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом самоуправ-

лении, волонтѐрском движении, экологических, военно-патриотических и другие объединениях, ак-

циях, программах). 

 Патриотическое воспитание: 

 ● выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной 

культуре, любовь к своему народу; 

● сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому 

Отечеству, российскую культурную идентичность; 



● проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию сво-

его и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной 

стране — России; 

● проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их 

права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

● проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учѐтом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения; 

● действующий и оценивающий своѐ поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

 норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 

асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

● проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого 

выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов России, 

их национальному достоинству и религиозным чувствам с учѐтом соблюдения конституционных прав 

и свобод всех граждан; 

● понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согла-

сия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения 

к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

● ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных 

ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспи-

тания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

● обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и ми-

ровой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чте-

нию как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание: 

● выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирово-

го художественного наследия; 

● проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздей-

ствия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

● проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыраже-

ния в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

● ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способно-

стей в разных видах искусства с учѐтом российских традиционных духовных и 

 нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональногоблагопо-

лучия:  

● понимающий и выражающий в практической деятельности ценностьжизни, здоровья и безопас-

ности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других лю-

дей; 

● соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведе-

ния в информационной среде; 

● выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 



● проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребле-

ния алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и циф-

ровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья;  

● демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, психоло-

гического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим 

эмоциональным состоянием; 

● развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных кол-

лективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

 Трудовое воспитание: 

● уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, 

их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа; 

● проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступ-

ных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в усло-

виях самозанятости или наемного труда; 

● участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, общеобразо-

вательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с 

учѐтом соблюдения законодательства Российской Федерации; 

● выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непре-

рывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности; 

● понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самооб-

разования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обще-

стве, готовый учиться и трудиться в современном обществе; 

● ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в 

российском обществе с учѐтом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание: 

● демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понима-

ния влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, от-

ветственность за действия в природной среде; 

● выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

● применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природо-

пользования в быту, общественном пространстве; 

● имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберега-

ющей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания: 

● деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом сво-

их интересов, способностей, достижений; 

● обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техни-

ки, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, обес-

печении его безопасности, гуманитарном, социальноэкономическом развитии России; 

● демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной инфор-

мации и критики антинаучных представлений; 

● развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской де-

ятельности. 

 



РАЗДЕЛ 2.  СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  

2.1. Уклад Школы.  

ГБОУ СОШ с. Екатериновка находится в сельской местности, относящийся к м.р. Красноярский Самарской 

области. ГБОУ СОШ с. Екатериновка является средней общеобразовательной школой, обучение ведѐтся с 1 

по 11 класс по трѐм уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование, сред-

нее общее образование. 

У школы богатая история: здание было открыто в 1980 году.  

Территориальное расположение школы – единственный культурный объект села – делает еѐ досуговым и 

культурным центром для жителей. При школе имеется детский сад «Росинка». Социальными партнерами 

школы являются ДЮСШ с. Красный Яр, Дом культуры с. Красный Яр, п. Мирный, Школа искусств с. Крас-

ный Яр, п. Мирный, что дает большое поле деятельности во внеурочное время для обучающихся нашей 

школы.  

Педагогический коллектив школы видит своих выпускников-воспитанников как высоконравственных, твор-

ческих, компетентных граждан России, способных взять на себя ответственность за настоящее и будущее 

своей страны, живут, соблюдая духовно-культурные традиции народов России. 

В процессе воспитания школа взаимодействует с организациями: - ОМВД России по Красноярскому району, 

- Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав, 

- Центр «Семья» Красноярского района, 

 В школе функционируют отряды: ЮИД «Светофорик», отряд волонтѐров «Лесная сказка», 

РДДМ, «Орлята России», «Юнармия» и другие.  

В школе – 152 обучающихся. Школа обучается в одну смену. В основном это благополучные полные се-

мьи. Состав обучающихся школы неоднороден и различается: 

– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его уровня 

подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся с ОВЗ, которые обучаются инклюзивно в 

общеобразовательных классах, а также в отдельных классах по программам коррекционно-

развивающей направленности; 

– по социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с девиантным 

поведением, есть дети, состоящие на различных видах учета; 

– по национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью жителей 

поселения. 

Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются педагоги школы, 

которые грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствует позитивная динами-

ка результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования. Команда администрации 

имеет достаточно большой управленческий опыт и квалификацию. Педагоги школы – специалисты с 

продуктивным опытом педагогической практики и молодые педагоги с достаточно высоким уровнем 

творческой активности и профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются квали-

фицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в шко-

ле. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, компьютерные 

игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно 

управлять развитием своего ребенка.  

В поселении имеется детский сад. 

Социальными партнерами школы являются ДЮСШ с. Красный Яр, Дом культуры с. Красный Яр, п. Мирный, 

Школа искусств с. Красный Яр, п. Мирный, что дает большое поле деятельности во внеурочное время для 

обучающихся нашей школы. В процессе воспитания школа взаимодействует с организациями:  ОМВД России 

по Красноярскому району, Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав,  Центр «Семья» Красно-

ярского района. 

http://topuch.com/zadanie-provesti-predstrahovoj-audit-na-oao-enpo-neorganika-iu/index.html


Цель ГБОУ СОШ с. Екатериновка: воспитание высоконравственных, творческих, компе-

тентных граждан России, принимающих судьбу Отечества как свою личную, осознающих ответ-

ственность за настоящее и будущее своей страны, укорененных в духовных и культурных традициях 

многонационального народа России. 

В школе зарождаются традиции: линейка, посвященная Дню знаний и Последнему звонку, 

день самоуправления в честь Дня учителя, новогодние огоньки, посвящение в защитники Отечества, 

«Мисс Школа», шоу талантов «Минутка славы», «Широкая масленица», мероприятия ко Дню Побе-

ды. 

Основные традиции воспитания в ГБОУ СОШ с. Екатериновка: 

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются основные школь-

ные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических ра-

ботников; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная разра-

ботка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результа-

тов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная 

активность; 

 педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление 

в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализую-

щий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, по-

средническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых ГБОУ…  при-

нимает участие: 

1. РДДМ «Движение первых». 

2. «Орлята России». 

3. «Навигаторы детства». 

4. «Киноуроки в школах России». 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием Государственно-

го флага РФ; посвящение в первоклассники, посвящение в пятиклассники. 

Символика ГБОУ СОШ с. Екатериновка: герб и флаг школы.  

Школа реализует инновационные, перспективные воспитательные практики: 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных результатов в вос-

питательной деятельности: 

1. Взаимопонимание между родителями и школой. Необходимо наладить открытый диалог, 

сылшать и слушать друг друга 

2. Вовлеченность родителей в жизнь школы (непосредственное усчастие в мероприятиях, 

содействие в проведении мероприятияй, включенность в деятельность родителоских комитетов, 

Управляющих Советов. 

3. Вовлеченность родителей в жизнь ребенка (установление контакта, уважение, доверие и 

поддержка) 



4. Психолого-педагогическое просвещение родителей (организация образовательной орга-

низацией консультаций, лекториев, тематических собраний) 

5. Совершенствование образовательной среды (разнообразные проекты и программы сов-

местной деятельности семьи и школы, содействие в улучшении материально-техническом обеспе-

чении, организация и участие в совместных субботниках).  

 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

1. Привлечение родительской общественности к планированию, организации, проведению 

воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

2. Поощрение деятельности активных родителей. 

3. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и индивидуальных 

встреч с родителями. 

 

 

 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  

1. Модуль «Урочная деятельность» 

 Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в рам-

ках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокуль-

турных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; под-

бор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситу-

аций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целе-

вых ориентиров результатов воспитания, их учѐт в определении воспитательных задач уроков, заня-

тий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность 

в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предме-

тов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих по-

знавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ве-

дения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в 

команде, способствует развитию критического мышления;  



 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Традиционными уроками являются:  

 Уроки памяти, посвящѐнные деятелям науки, литературы, искусства  

 Уроки по календарю знаменательных событий  

 Онлайн – уроки по финансовой грамотности  

  Онлайн – открытые уроки проекта «Проектория»;  

 Уроки - прямые трансляции «Большая перемена»  

 Уроки Мужества  

 Уроки безопасности  

 Уроки изучения государственной символики и др. 

2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения ин-

дивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов вне-

урочной деятельности (далее – курс ВД), занятий, дополнительных общеобразовательных общераз-

вивающих программ (далее – ДООП):  

занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведче-

ской, историко-культурной направленности: курсы, занятия исторического просвещения, патриотиче-

ской, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной 

направленности; 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов 

России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому краеведе-

нию; 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленно-

сти; 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров; 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

Таблица курсов внеурочной деятельности на 2024-2025  учебный год  



 Направленность курсов Наименование курсов Формы работы 

 курсы, занятия историческо-

го просвещения, патриоти-

ческой, гражданскопатрио-

тической, военнопатриоти-

ческой, краеведческой, ис-

торикокультурной направ-

ленности; 

курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном», 

программа «Орлята России», ДДОП «ЮИД», ,  курс 

внеурочной деятельности «Россия - моя история» 10-

11 класс, курс внеурочной деятельности «Россия – мои 

горизонты» 6-11 класс; курс внеурочной деятельности 

«Нравственные основы семейной жизни». 

Кружок, экскурсия, 

игры, квизы, фа-

культатив, секция, 

круглый стол 

 курсы, занятия познаватель-

ной, научной, исследова-

тельской, просветительской 

направленности; 

курс внеурочной деятельности «Легоконструирование» 

1-4 класс, курс внеурочной деятельности «Грамотный 

читатель» , курс внеурочной деятельности «Финансо-

вая грамотность» 1-4 класс, курс внеурочной деятель-

ности «Шахматы в школе», курс внеурочной деятель-

ности «Развитие математических способностей», курс 

внеурочной деятельности «Занимательная математика» 

5-9 класс, курс внеурочной деятельности «Функцио-

нальная грамотность» 5-9 класс, курс внеурочной дея-

тельности «Биология. Проектно-исследовательская 

деятельность» 5-9 класс, курс внеурочной деятельно-

сти «Первая помощь» 10-11 класс, курс внеурочной 

деятельности «Основы педагогики и психологии»; 

Кружок, экскурсия, 

игры, квизы, фа-

культатив, секция, 

круглый стол 

 курсы, занятия экологиче-

ской, природоохранной 

направленности 

курс внеурочной деятельности «Биология. Проектно-

исследовательская деятельность» 5-9 класс 

Кружок, экскурсия, 

игры, квизы, фа-

культатив, секция, 

круглый стол 

 курсы, занятия в области 

искусств, художественного 

творчества разных видов и 

жанров; 

курс внеурочной деятельности, курс внеурочной дея-

тельности «Легоконтруирование», курс внеурочной 

деятельности «Театр АйДаДети» 5-6 

класс«ИЗОстудия» 7-8 класс; 

Кружок, экскурсия, 

игры, квизы, фа-

культатив, секция, 

круглый стол 

 курсы, занятия оздорови-

тельной и спортивной 

направленности. 

ДООП «Волейбол (пионербол)», ДООП «Баскетбол», 

ДООП «Шахматы», ДООП «Общая физическая подго-

товка и фитнес», курс внеурочной деятельности 

«Спортивные игры» 1-4 класс, «Навстречу к ГТО» 10-

11 кл. 

Кружок, экскурсия, 

игры, квизы, фа-

культатив, секция, 

круглый стол 

 

3. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогиче-

ской деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации 

обучающихся предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направ-

ленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных 

делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных 

дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные 

вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 

правил поведения в общеобразовательной организации;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путѐм наблюдения за их поведе-

нием, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным про-



блемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 

(при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаи-

моотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений 

проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их ро-

дителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых 

они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение кон-

фликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспита-

тельных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в клас-

сных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая 

их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей 

об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь роди-

телям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организа-

ции и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

 

4. Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, лите-

ратурные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памят-

ными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следу-

ющий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в общеоб-

разовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олим-

пиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности;  

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнѐров, комплексы 

дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми собы-

тиями для жителей поселения; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, 

трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 



 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сце-

наристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных ре-

дакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), по-

мощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа ос-

новных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагога-

ми и другими взрослыми. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы. 

На школьном уровне: 

Общешкольные праздники–ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в ко-

торых участвуют все классы школы. 

 День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися); 

 День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят 

уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.); 

 Мероприятия месячника гражданского и патриотического воспитания; 

 Праздники, концерты, конкурсные программы осенью и в Новогодние праздники, 

 День защитника Отечества, День Победы, «День знаний», «Последний звонок» и др.; 

 Предметные недели. 

                 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни 

школы, за отличную работу в 5 трудовой четверти, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олим-

пиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, 

развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию 

чувства доверия и уважения друг к другу: 

 общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей; 

 награждение на торжественной линейке «Последний звонок» и «День знаний» 

 награждение на торжественной части Выпускного вечера; 

 итоговые родительские собрания. 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы, ответственными за под-

готовку общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие 

представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для 

них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

 ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведе-

ния и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, 

за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрос-

лыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение 

его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент об-

щей работы. 

 

5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 



Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:  

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнѐрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые пе-

дагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и 

др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (за-

конными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведе-

нию, оценке мероприятия; 

  литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слѐты 

и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ланд-

шафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотно-

шениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфор-

та. 

Проведение мероприятий на внешкольном уровне: 

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педаго-

гами комплексы дел (благотворительной, экологической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума: 

 социально-благотворительная инициатива (акция) «День Победы». Благополучатели: д/с «Росинка», 

д/с «Теремок», д/с «Колокольчик», д/с «Василек», спецшкола с. Старый Буян. Обучающиеся школы, роди-

тельское сообщество и педагоги собирают подарки, готовят поздравления, пишут открытки. Ход мероприятия 

и его итоги освещаются на школьном сайте и в социальных сетях. 

 социально-благотворительная акция «Удели внимание, пожилому человеку». 

 общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в их рамках об-

суждаются насущные проблемы. 

 встречи учащихся, родителей с представителями КДНиЗП, ПДН, ГИБДД в рамках профилактических 

мероприятий (профилактика правонарушений, употребления ПАВ, наркотиков, нарушений ПДД и т.д.), про-

водимые для жителей села и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, праздни-

ки, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятель-

ную заботу об окружающих. 

 Торжественная линейка «Первый звонок»; 

 Новогодние мероприятия: сказочное представление для 1-4 х классов, веселая конкурсная программа для 

5-8 х классов, новогодний КВН для 9-11х классов; 

 Праздник мам; 

 Торжественное мероприятие, посвященное 9 мая; 

 Торжественная линейка «Последний звонок»; 

 Выпускные вечера. 

 

6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений 

по еѐ созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

          - оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную органи-

зацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муни-



ципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного флага Россий-

ской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и историче-

ских, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значи-

мых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народ-

ных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деяте-

лей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, жи-

вописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 

(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» в помещениях в школе и на прилегающей территории для общественно-

гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памят-

ников, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, ре-

креации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчѐты об интересных собы-

тиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в торже-

ственные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся 

в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразователь-

ной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при общеоб-

разовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, 

на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои кни-

ги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их ро-

дителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемо-

ний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирую-

щих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе об-

щеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 



особыми образовательными потребностями. 

 

7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представи-

телями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной организации, 

классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеобразовательной организа-

ции; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и 

обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов 

воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых ро-

дители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социаль-

ных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;   

 родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопро-

сы, согласуется совместная деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной орга-

низациив соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приѐм-

ных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

Усиление вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс воспитания и разви-

тия детей предполагает повышение родительской компетентности по следующим тематическим 

направлениям: 

 кризисы детского возраста: кризис 7-ми лет (детства), 13-ти лет (подростковый), 17-ти лет 

(юности); 

 психические новообразования младшего школьника, подростка, старшеклассника; 

 физическое развитие ребенка на разных возрастных этапах; 

 формирование физической, педагогической и психологической готовности ребенка к 

обучению в основной / старшей школе; 

 домашнее чтение с детьми; 

 гигиена детей; 

 воспитание и развитие часто болеющих детей. 

 Направления индивидуального и группового консультирования родителей: 

 асоциальное поведение ребенка; 

 детская агрессия; 

 отсутствие интереса к обучению; 

 утрата взаимопонимания родителей и детей; 

 депрессия у детей; 

 ребенок – жертва булинга (школьной травли); 



 переживания ранней влюбленности; 

 стойкая неуспеваемость; 

 организация выполнения домашней работы (с учетом трудностей по конкретным учебным 

предметам). 

 

 

8. Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в общеобразователь-

ной организации предусматривает:  

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся или 

др.), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления общеобразовательной организацией; 

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе 

воспитательной деятельности в общеобразовательной организации.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 

 через деятельность Совета обучающихся школы, объединяющего старост классов для об-

легчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организую-

щего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фести-

валей, флешмобов и т.п.); 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров - 

старост, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 

его работу с работой детско-молодежного объединения и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб трудовых дел, штаб 

учебных дел, штаб работы с младшими ребятами); 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ об-

щешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями 

и т.п. 

 

9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирова-

ния и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной организации предусматри-

вает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной 

организацииэффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения без-



опасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по раз-

ным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами пе-

дагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, 

коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и 

т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с де-

виантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодей-

ствия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилак-

тической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной организациии в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнѐрами (антинаркотиче-

ские, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодѐжные объеди-

нения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитерро-

ристической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 

поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздей-

ствиям, групповому давлению; 

  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтер-

нативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), зна-

чимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, 

благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучающихся (оста-

вивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.); 

 Азбука права 

 Мониторинг оциальных сетей 

Внешкольный уровень: организация участия в проектах и программах Психолого- педагогического 

центра «Доверие», Центра «Семья», профилактических программах учреждений дополнительного образо-

вания; участия в районных и окружных и областных спортивных соревнованиях, профильных сменах 

На уровне школы: 

     - организация работы Совета профилактики, организация работы школьной службы медиации 

- проведение правовых игр, организация работы правовой онлайн школы для подростков; 

- проведение мероприятий в рамках недель/декад профилактики: 

- работа дискуссионного клуба «Подросток и закон»; организация работы киноклуба с дискуссионными 

формами работы; дискуссия «Как научиться преодолевать трудности», дискуссия «Здоровый образ жизни: 

моя свобода и ответственность». 

-  развитие спортивных секций: футбол, баскетбол; организация деятельности спортивного клуба; ор-

ганизация работы спортивных смен в каникулы;  

- программы учебных предметов (ОБЖ, история, обществознание, право, литература и др.), 

- программы внеурочной деятельности, 

- планы работы специалистов службы психолого-педагогического сопровождения (с обучающимися, 

родителями, педагогами), 



- тематические мероприятия по противодействию ВИЧ-инфекции; 

- мероприятия в рамках декады личной безопасности; 

- неделя профилактики употребления алкоголя «Будущее в моих руках»; 

- Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет; 

- декада профилактики правонарушений; 

- декада правовых знаний и др. 

На уровне класса: посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к занятиям; 

психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей-предметников с целью выработки под-

ходов к воспитанию и обучению подростков; 

-тренинги совместно с психологом «Владей собой»; классные часы «Познай себя», «Детский телефон 

доверия» (5-11 классы) 

-занятие с элементами тренинга «Эмоции и чувства» (7-8 классы); 

- интерактивная беседа «Психология жизненного успеха. Постановка целей и пути их достижения» 

- практикум (тренинг) «Открытие себя и своих возможностей». 

- психологическое занятие с обучающимися старших классов на тему: «Способы преодоления кри-

зисных ситуаций» 

-информационные классные часы «Я выбираю жизнь!» (6-8 классы) 

На индивидуальном уровне: 

- изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом по коррекции их поведения; 

- индивидуальные консультации психолога по проблемам подростка; 

- индивидуальные и коллективные профилактические беседы с подростками; 

- вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность через реализацию со-

циальных проектов; 

Основные направления в работе с родителями 

 формирование адекватных установок по отношению к риску и последствиям социально опасных 

явлений 

 формирование адекватного поведения в ситуации проявления признаков социально опасных яв-

лений 

 содействие развитию личностных ресурсов ребенка (подростка, юноши): 

 формирование компетентности родителей в понимании условий семейного воспитания, содей-

ствующий личностному росту ребенка 

 формирование представлений о качествах личности ребенка, снижающих риск социально опас-

ных явлений (личностных ресурсах, психологическом здоровье) 

 Психолого-педагогическая поддержка семьи; 

 информирование о возможностях психологического консультирования; 

 информирование о возможностях медиации; 

 информирование о службах психолого-педагогической помощи, едином телефоне доверия; 

 информирование о бесплатной юридической помощи. 

 

10. Модуль «Социальное партнѐрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства предусматривает: 

           - участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, внеуроч-

ных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, внешкольных меро-

приятий, акций воспитательной направленности; 



 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций-партнѐров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами 

с организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего соци-

ума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

11. Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы общеобразовательной организа-

ции предусматривает: 

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего («Профессии моей семьи», «Моя мечта о 

будущей профессии», «Путь в профессию начинается в школе»);  

профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о профес-

сиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;  

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы (использование платформы АИСПрофвыбор», экскурсии на предприятия поселка);  

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, 

лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования (использование 

платформы АИС-«Профвыбор»);  

организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации профориентационных смен с 

участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, полу-

чить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответству-

ющие навыки;  

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящѐнных выбору профессий, про-

хождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и 

направлениям профессионального образования (использование платформы АИС-«Профвыбор»); 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов (Билет в будущее, ПРоектория);  

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) по 

вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут 

иметь значение в выборе ими будущей профессии;  

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включѐнных в обязательную часть 

образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных отношений, внеурочной дея-

тельности, дополнительного образования. 

 

 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

12. Модуль «Трудовая деятельность». 

 Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе предусматривает: 

 воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

 формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться, добросо-

вестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой деятельности, вклю-

чая обучение и выполнение домашних обязанностей; 

 развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя необходи-

мые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий; 

 содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально-значимой 

деятельности для осмысленного выбора профессии. 



Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы воспитательной деятель-

ности: 

Учебный труд: 

 умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, занятиях 

внеурочной деятельности; 

 физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

 шефство над младшими; 

 шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

 благоустройство класса, школы, города; 

 благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, акция «Сад памяти» 

и т.п.; 

 шефство над историческими памятниками; 

 экологические субботники, акции; 

 акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

Производительный труд: 

 трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь в уборке шко-

лы после ремонта;  

 деятельность на пришкольном учебно-опытном участке, в школьной теплице; 

 плетение маскировочных сетей для участников СВО; 

 изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, коридоров, ре-

креаций, окон к различным праздничным и памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

 самообслуживание; 

 подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте; 

 дежурство в классном (учебном) кабинете; 

 дежурство по школе, по столовой. 

 

13. Модуль «Школьный музей». 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 

• на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по изучению, 

охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами кра-

еведения и музейного дела; 

• на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; подготовку и проведе-

ние междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформированном пространстве; 

подготовку и проведение классных часов на базе музея либо по классам с использованием материа-

лов музея; 

• на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, воспитательных дел, 

посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России; 

• на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, посвященных 

памятным датам в истории; участие в конкурсах различных уровней; размещение экспозиции школь-

ного музея на площадке Музея Победы; онлайн-экскурсии. 

 

14. Модуль «Детские общественные объединения». 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  



• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для 

их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь  другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение 

общаться, слушать и слышать других;  

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения - имеет 

эмблему, флаг, гимн, отражающих содержательность ОУ).  

• участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном движении, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Особенностью органи-

зуемого в школе воспитательного процесса является его построение на содержании деятельности 

Первичного отделения Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организа-

ции - Российское движение детей и молодѐжи «Движение первых».  

Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поко-

ления, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занято-

сти обучающихся. Участником школьного отделения РДДМ может стать любой обучающийся стар-

ше 6 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. Под-

ростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими 

людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять 

свою роль в обществе.  

Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята России» – уникаль-

ный проект, направленный на развитие социальной активности школьников младших классов в рам-

ках патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся 

не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и 

сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уни-

кальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». Обучающиеся принимают уча-

стие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, 

День туризма, День учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, День 

Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонав-

тики, Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 

Волонтерский отряд «Лесная сказка». Деятельность детских общественных объединений в школе 

предусматривает совместные действия детей и взрослых, объединившихся с целью накопления социального 

опыта, формирования ценностных ориентаций и личностной самореализации. Воспитание в детских обще-

ственных объединениях осуществляется через: -утверждение и последовательную реализацию демократиче-

ских процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 

объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся возможность получить соци-

ально значимый опыт гражданского поведения; 

 -создание и организацию деятельности проектных разновозрастных команд в соответствии с задача-

ми детского общественного объединения; 

 -организацию общественно полезных дел;  

-договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным объединением, традицион-

ной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в объединение;  

-клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного объедине-

ния для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совмест-

ного пения, празднования знаменательных для членов объединения событий;  

-выездные разновозрастные сборы детского объединения;  



-рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, кве-

стов, театрализаций и т.п.);  

-поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

-участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом. 

 

15. Модуль «Школьные медиа». 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных  видов и форм 

деятельности: 

 библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной культуры 

личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с источниками 

информации. Используемые формы: традиционные формы виртуальные экскурсии и путешествия по 

страницам книг, тематические уроки - обзоры, уроки – персоналии, интеллектуальные турниры, биб-

лиографические игры, литературные путешествия, конференции с элементами игровой деятельности. 

Также применяется и нестандартные формы урок-информация, урок-размышление, урок – диспут, 

урок-презентация, урок-видео-путешествие. 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информа-

ционно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультиме-

дийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, ве-

черов. 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультиру-

ющих их взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету и инстаграм) наибо-

лее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, 

секций, деятельности органов ученического самоуправления; 

 школьная интернет-группа «На школьной волне» - разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в соци-

альных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения цен-

ностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

 

16. Модуль «Школьный театр». 

На базе школы работают театральная студия «АйДаДети». Школьный театр – это то место, 

где ребѐнок может попробовать себя в разных ролях, что способствует его самоопределению и 

дальнейшей самореализации. Ученик овладевает минимально необходимыми для жизни в совре-

менном обществе навыками социальной активности и функциональной грамотности. Именно 

школьный театр может стать местом, где произойдет становление личностного самосознания, 

сформируется культура чувств, способность к общению, овладение собственным телом, голосом, 

пластической выразительностью движений, воспитается чувство меры и вкус, необходимые чело-

веку для успеха в любой сфере деятельности.  

Театрально-эстетическая деятельность, органично включенная в воспитательный процесс, 

— универсальное средство развития личностных способностей человека.  

Основное направление деятельности – разработка сценарных материалов, знакомство с ос-

новами режиссѐрской деятельности, подготовка оригинальных сценических решений, необходи-

мых для звукового, музыкального, светового оформления спектакля, проведение уроков актѐрского 

мастерства, репетиций, показ спектакля.  



Участие в проекте предполагает самостоятельный выбор учащимися сферы творческой са-

мореализации без ограничений. Участники проекта приобретают серьѐзный опыт актѐрской и режис-

сѐрской деятельности, а также навыки работы над сценарием произведения. Конечный продукт – 

спектакль или мини-спектакль. 

Мероприятия на уровне школы: Линейки «День знаний», «Последний звонок», «День защитника 

Отечества», «День Победы»; Концерт ко Дню учителя, Концерт ко Дню народного единства, Новогодние 

представления, Концерты ко Дню материи, Международному женскому Дню 8 марта, Итоговые инсценировки 

в конце каждого полугодия. 

 

17.  «Экскурсии, походы». 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые зна-

ния об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бе-

режно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях.  На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспи-

тания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самооб-

служивающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения ра-

циональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности 

реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их клас-

сными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 

- ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим маршрутам ор-

ганизуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников, после окончания 

учебного года; 

- выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр, драмтеатр, 

цирк. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

3.1. Кадровое обеспечение 

Воспитательный процесс в Школе обеспечивает Штаб воспитательной работы: 

Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль системы воспитания обучающихся. 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Осуществляет: планирование, организацию и контроль за 

организацией воспитательной работы, в том числе профи-

лактической; 

- организацию, контроль, анализ и оценку результативности 

работы ШВР; 

- организацию взаимодействия специалистов ШВР со служ-

бами системы профилактики (комиссией по делам несовер-

шеннолетних, органами социальной защиты населения, 

здравоохранения, молодежной политики, внутренних дел, 

центрами занятости населения, администрациями муници-

пальных образований и т.д.);  

- организацию деятельности школьной службы примире-

нияприрпркукоаоа. 

Советник дирек-

тора по воспита-

1 - осуществляет координацию деятельности детско-взрослых 

общественных объединений и организаций (ЮИД, Юнар-



нию и взаимо-

действию с дет-

скими обще-

ственными объ-

единениями 

мия, РДДМ, Волонтеры Победы и др.) по вопросам воспи-

тания обучающихся; 

- организует подготовку и реализацию Дней единых дей-

ствий в рамках Всероссийского календаря образовательных 

событий, приуроченных к государственным и националь-

ным праздникам Российской Федерации; 

- выявляет и поддерживает реализацию социальных инициа-

тив обучающихся ОО (волонтерство, флешмобы, социаль-

ные акции и др.), осуществляет педагогическое сопровож-

дение детских социальных проектов; 

- ведет/создает сообщества Школы в социальных сетях; 

- организует и контролирует работу школьного медиа-

центра и взаимодействие со СМИ; 

- осуществляет взаимодействие с различными обществен-

ными организациями по предупреждению негативного и 

противоправного поведения обучающихся; 

- обеспечивает взаимодействие органов школьного само-

управления, педагогического коллектива и детских обще-

ственных организаций; 

- участвует в работе педагогических, методических советов, 

в подготовке и проведении родительских собраний, воспи-

тательных и других мероприятий, предусмотренных образо-

вательной программой образовательного учреждения; 

- осуществляет взаимодействие с родителями в части при-

влечения к деятельности детских организаций; 

- участвует в разработке и реализации рабочей программы и 

календарного плана воспитательной работы; 

 

Социальный  

педагог 

1  Осущетвляет: контроль за организацией профилактической 

деятельности классных руководителей; 

- профилактику социальных рисков, выявление детей и се-

мей, находящихся в социально опасном положении, требу-

ющих особого педагогического внимания; 

- разработатывает меры по профилактике социальных деви-

аций среди обучающихся; 

- проводит индивидуальную работу с обучающимися, нахо-

дящимися на профилактических учетах различного вида (в 

т.ч. вовлечение обучающихся в досуговую деятельность во 

внеурочное и каникулярное время); 

- взаимодействует с центрами занятости населения по тру-

доустройству детей, находящихся в социально опасном по-

ложении; 

- реализует восстановительные технологии в рамках дея-

тельности службы школьной медиации в образовательной 

организации; 

- составляет социальный паспорт образовательной органи-

зации и на основе его анализа формирование прогнозов тен-



денций изменения ситуации образовательной 

организации с целью внесения предложений по корректи-

ровке плана воспитательной работы Школы. 

Педагог-

психолог 

1 Организует: - работу с обучающимися, родителями (закон-

ными представителями несовершеннолетних), педагогиче-

ским коллективом, оказание им психологической поддерж-

ки, в том числе помощи в разрешении межличностных кон-

фликтов с применением восстановительных технологий и 

медиации; 

- выявление причин возникновения проблемных ситуаций 

между обучающимися, а также оказание психологической 

помощи обучающимся, которые в этом нуждаются; 

- оказание методической помощи специалистам ШВР в ра-

боте с детьми, требующими особого педагогического вни-

мания; 

-оказание квалифицированной помощи ребѐнку в самораз-

витии, самооценке, самоутверждении, самореализации; 

- консультирование педагогов и родителей (законных пред-

ставителей) по вопросам развития, социализации и адапта-

ции обучающихся;  

- работа по профилактике девиантного поведения обучаю-

щихся, в том числе суицидального поведения, формирова-

ние жизнестойкости, навыков эффективного социального 

взаимодействия, позитивного общения, конструктивного 

разрешения конфликтных ситуаций. 

Руководитель 

школьного мето-

дического объ-

единения класс-

ных руководите-

лей 

1 координирует деятельности классных руководителей по ор-

ганизации воспитательной (в т.ч. профилактической) рабо-

ты, досуга, занятости детей в каникулярное и внеурочное 

время. 

Руководитель 

школьного спор-

тивного клуба 

1 - пропагандирует здоровый образ жизни; 

- привлекает к занятиям спортом максимальное число обу-

чающихся, в том числе состоящих на разных видах учета 

или требующих особого педагогического внимания; 

- организует и проводит спортивно-массовые мероприятия с 

детьми. 

Классный руко-

водитель 

 организует воспитательную работу с обуающимися на 

уровне класса 

Учитель пред-

метник 

 реализует воспитательный потенциал урока 

Педагог-

организатор (во-

1 Осуществляет: 

- организацию работы органов ученического самоуправле-



жатый) ния; 

- формирование у обучающихся, требующих особого вни-

мания, активной жизненной позиции, вовлечение их в соци-

ально значимые мероприятия; 

- вовлечение обучающихся в работу детских и молодѐжных 

общественных организаций и объединений. 

Педагог-

дополнительного 

образования 

1 - организует и проводит культурно-массовые мероприятия, в 

том числе участие в социально значимых проектах и акциях; 

- вовлекает во внеурочную деятельность обучающихся, в 

том числе требующих особого педагогического внимания. 

Педагог-

библиотекарь 

1 осуществляет: 

- участие в просветительской работе с обучающимися, роди-

телями (законными представителями несовершеннолетних), 

педагогами; 

- оказание воспитательного воздействия через подбор лите-

ратуры с учетом индивидуальных особенностей и проблем 

личностного развития обучающихся; 

- популяризацию художественных произведений, содей-

ствующих морально-нравственному развитию, повышению 

уровня самосознания обучающихся; 

- организацию дискуссий, литературных гостиных и других 

мероприятий в целях более углубленного понимания обуча-

ющимися художественных произведений, обсуждения мо-

рально-нравственных дилемм в среде сверстников, развития 

культуры общения. 

Медработник 1 осуществляет контроль за организацией питания обучающих-

ся, условиями организации учебно-воспитательного процесса 

согласно нормам СанПиНа;  

участвует в реализации воспитательных и профилактических 

мероприятий исходя из плана воспитательной работы, с уче-

том решений, принятых на заседании ШВР. 

Инспектор по 

делам несовер-

шеннолетних  

1 организует правовое просвещение участников образователь-

ного процесса, индивидуальную работу с обучающимися и 

родителями (законными представителями несовершеннолет-

них), семьями, состоящими на разных видах учетах; 

участвует в реализации воспитательных и профилактических 

мероприятий исходя из плана воспитательной работы, с уче-

том решений, принятых на заседании ШВР. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

Управление качеством воспитательной деятельности в ГБОУ СОШ пос. Коммунарский обеспечивают 

следующие локальные нормативно-правовые акты: 

Положение о классном руководстве; 

Положение о социально-психологической службе; 

Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; 



Положение о Совете родителей; 

Положение о Совете учащихся; 

Положение об использовании государственных символов; 

Положение о школьном спортивном клубе; 

Положение о Школьной службе медиации; 

Положение о профориентационной работе; 

Образовательная программа дополнительного образования; 

Календарные планы воспитательной работы по уровням образования; 

План работы социально-психологической службы; 

Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

Положение о Штабе воспиательной работы; 

Положение о школьном музее; 

Положение о школьном театре. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы по адре-

су: https://ekaterinovka.yartel.ru/ 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными по-

требностями. 

На уровне Школе обучается 7 обучающихся с ОВЗ. Это дети с задержкой психического раз-

вития. Для данной категории обучающихся созданы особые условия. 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт развития от-

ношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и 

детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимо-

уважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, 

в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников 

и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ 

обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует лич-

ностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 



успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

• формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

• построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и воз-

можностей каждого обучающегося; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие по-

вышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

школа ориентируется: 

• на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с ис-

пользованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспи-

тания; 

• создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с осо-

быми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомога-

тельных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, 

педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

• личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 

 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обу-

чающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жиз-

ненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспита-

тельных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обу-

чающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, 

качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное сле-

дование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур); 



 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 

больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 

коллективных наград даѐт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных предста-

вителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их предста-

вителей (с учѐтом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

Форма организации системы поощрений проявлений активной жизненной позиции и социаль-

ной успешности обучающихся 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции школьников ГБОУ 

СОШ с. Екатериновка решает следующие воспитательные задачи: 

 формирование у школьников активной жизненной позиции; 

 вовлечение школьников в совместную деятельность и активное участие в ней. 

В ГБОУ СОШ с. Екатериновка система поощрения социальной успешности и проявления активной жизнен-

ной позиции учеников организована как система конкурсов, объявляемых в начале учебного года: 

 «Ученик года»; 

 «Лидер года»; 

 «Лучший спортсмен года»; 

 «Самый классный класс»; 

 «Класс-волонтер года»; 

 «Учитель года»; 

 «Самый классный классный»; 

 «Самый активный родитель». 

Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия в конкурсах зафиксированы 

в соответствующих локальных актах. Фиксация достижений участников осуществляется 

в виде портфолио в течение учебного года. Итоги подводятся в конце учебного года. Обсуждение кандидатур 

осуществляет педагогический совет и Совет школы, которые принимают решение о победителях, призерах 

и лауреатах конкурсов по итогам голосования. 

Ведение портфолио участника конкурса регламентирует соответствующий локальный акт «Положение о 

портфолио». Портфолио конкурсанта должно включать: 

 артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д.; 

 артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т. д. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется ГБОУ СОШ с. Екатериновка: 



1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, проведение проце-

дуры награждения в присутствии значительного числа школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением о награждениях. Ознакомле-

ние школьников и их родителей с локальным актом обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов проводятся один раз 

в год по уровням образования. 

4. ГБОУ СОШ с. Екатериновка использует сочетание индивидуального и коллективного поощрения для 

стимулирования групп школьников к преодолению межличностных противоречий между получившими 

награду и не получившими ее. 

5. Дифференцированность поощрений – поощрения и награды разделены на уровни и типы наград, что 

поддерживает стимулирующее действие системы поощрения. 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся ГБОУ 

СОШ с. Екатериновка: 

 объявление благодарности; 

 награждение грамотой; 

 вручение сертификатов и дипломов; 

 занесение фотографии активиста на доску почета; 

 награждение ценным подарком. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка ГБОУ СОШ с. Екатеринов-

ка осуществляется посредством направления благодарственного письма. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах награждения размещает-

ся на стенде в холлах главного здания школы, на сайте школы и ее странице в социальных сетях. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ори- ентирами результатов вос-

питания, личностными результатами обучающихся на уровне на- чального общего, основного общего образо-

вания. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является ежегод ный самоанализ воспи-

тательной работы с целью выявления основных проблем и после- дующего их решения, с привлечением 

(при необходимости) внешних экспертов, специали- стов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной рабо-

ты. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания — ориентирует на изучение, прежде всего, не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразовательной ор-

ганизации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа — ориентирует на использо- вание результатов 

анализа для совершенствования воспитательной деятельности педаго- гических работников (знания 

и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания со- вместной деятельности с обучающимися, колле-



гами, социальными партнѐрами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития обучаю- щихся — ориентиру-

ет на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного социального 

воспитания (в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1.  Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного разви-

тия обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной 

работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии) с 

последующим обсуждением результатов на мето- дическом объединении классных руководителей или педаго-

гическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализа- ции и саморазвития 

обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном раз-

витии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не уда-

лось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2.  Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, собы-

тийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по вос-

питанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), классными руководителями с привле-

чением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными пред- ставите-

лями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Ре- зультаты обсуждаются на 

заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосре-

доточивается на вопросах, связанных с каче- ством (выбираются вопросы, которые помогут проанализировать 

проделанную работу): 

• реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

• организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

• деятельности классных руководителей и их классов; 

• внешкольных мероприятий; 

• создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

• взаимодействия с родительским сообществом; 

• деятельности ученического самоуправления; 

• деятельности по профилактике и безопасности; 

• реализации потенциала социального партнерства; 

• деятельности по профориентации обучающихся и т.д. 

Итогом самоанализа воспитательной работы Школы будет перечень выявленных проблем, которые не 

удалось решить педагогическому коллективу школы в 2024-2025 учебном году. Эти проблемы следует учесть 

при планировании воспитательной работы на 2025-2026 учебный год 

Воспитательная деятельность школы в 2023-2024 учебном году была представлена одиннадцатью ос-

новными модулями. 

Для качественной оценки воспитательной деятельности использовались сле- дующие материалы: 

−  справка по итогам анализа воспитательной работы на уровне классных кол- лектив; 

−    справки по итогам внутришкольного контроля по вопросам воспитания; 

−    отчет-анализ работы педагогов-психологов; 



− результаты мониторинга уровня сформированности личностных результатов обучающихся; 

−  результаты анкетирования обучающихся 2-11 классов и родителей (законных представителей) обу-

чающихся 1-11 классов, которое включало вопросы, касающиеся всех модулей; 

−    отчеты педагогов дополнительного образования; 

−   справки по итогам посещения уроков, занятий объединений дополнительного образования, воспита-

тельных мероприятий. 

4.1.1. Основные школьные дела 

Основные школьные дела – это охватывающие всю школу или какую-либо параллель обучающихся 

школьные мероприятия, в подготовке и проведении которых совместно с педагогами принимают участие обу-

чающиеся: ребята из Совета обучающихся, активи- сты РДДМ «Движение первых», участники волонтѐрского 

отряда «Лесная сказка», творческие группы, создаваемые из заинтересованных обучающихся на момент подго-

товки и прове- дения мероприятия. 

При проведении школьных мероприятий использовались разнообразные интерактивные локации, тема-

тические активности. Это позволило придать мероприятиям формат событийности, ненавязчивости, в свобод-

ном режиме вовлечь в мероприятие большое количество обучающихся. 

В 2023-2024 учебном году были проведены следующие общешкольные мероприятия (из Календарного 

плана ВР): 

- КТД «День Знаний». 

−КТД «День Здоровья». 

−Акция «Мы помним!», посвященная Дню солидарности в борьбе с терроризмом. 

−Деловая игра «Выборы Президента школы». 

−Выставка рисунков, посвященная Дню защиты животных. 

−КТД «Учителями славится Россиия», посвященное Дню Учителя. 

−Фотовыставка «С папой в деле», посвященная Дню отца в России. 

−Неделя толерантности. 

−КТД «Новогодний переполох». 

−КТД «Украсим школу вместе». 

−Неделя «Мы за ЗОЖ!». 

−Неделя российской науки. 

−Акция «Чистая школа». 

−Акция «Губерния в стихах». 

−Акция «Объятия первых». 

−Квиз-игра «Жизнь и творчество А.П. Гайдара» 

−Игра «студенческая пора». 

−Квиз- игра «Самара- Куйбышев-Самара». 

−Акция «Свеча Памяти». 

−Холокост 

−-Интерактивная игра «Сталинградская битва». 

−«Вечер встречи». 

−Акция «В поход за здоровьем на лыжах». 

−Акция «Красные тюльпаны». 

−День Здоровья. 

−Акция «Улыбка учителя». 

−Акция «Поздравление женщин на рабочих местах». 

−КТП «8 марта» 

−Всероссийская акция «Письмо солдату». 

−Познавательная игра «ЗОЖ –выбор молодежи» 

−Познавательная игра «Мир космоса». 

−День единых действия в память о геноциде. 

−Акция «Чистое село». 

−День эколят. 



−Акция «мы вместе» 

−Диктант Победы. 

−КТП «Этот День Победы». 

−Акция «Георгиевская ленточка». 

−Акция «Бессмертный полк». 

−Акция «Мемориал». 

−Акция «Окна Победы» 

−Конкурс боевых листков. 

−Церемония награждения обучающихся, добившихся значительных успехов в раз- личных видах дея-

тельности. «Школа зажигает звѐзды». 

−Праздники Последнего звонка. 

−Конкурс «Класс года». 

Анализ проведения школьных дел показал, что при их организации наиболее ус- пешно проходят этапы 

совместной подготовки и проведения. Незначительно увеличилось число обучающихся и педагогов, привлека-

емых к планированию мероприятий, а также количество классов, в которых проводится этап подведения ито-

гов, рефлексии. 

По результатам анкетирования обучающихся выявлено, что: 

−имеют возможность принимать участие в планировании, разработке и проведении школьных и класс-

ных дел и мероприятий 100% обучающихся (в 2022-2023 уч. г. – 100%); 

−большинство школьных мероприятий интересны 85% обучающихся (в 2022-2023 уч. г. – 80%); 

−затрудняются ответить интересны ли им школьные мероприятия 10% обучающих- ся (в 2022-2023 уч. 

г. – 10%); 

−школьные мероприятия неинтересны 5% учащихся (в 2022-2023 уч. г. – 10%). Выводы: 

1. Уровень организации школьных дел незначительно повысился и составляет выше среднего. 

2. Круг привлекаемых к подготовке обучающихся и педагогов расширился, одна- ко, по-прежнему 

является недостаточным. 

3. Технология проведения школьных дел в большинстве классных коллективов реализуется не в 

полном объеме. 

Рекомендации: 

1. К планированию и подготовке школьных дел привлекать не только творческие группы обучаю-

щихся на уровне школы, но и творческие группы на уровне классных кол- лективов, что позволит повысить 

заинтересованность обучающихся данным мероприяти- ем, охватить большее количество обучающихся. 

2. Обеспечить полноценную реализацию технологии проведения школьных дел не менее, чем в 

30% классных коллективах: совместное с обучающимися планирование, подготовка, проведение и анализ. 

4.1.2. Классное руководство 

Классное руководство в 2023-2024 учебном году осуществляли 10 классных руководителей, деятель-

ность которых регламентируется Положением о классном руководстве. Основной документ, на основании ко-

торого осуществляется воспитательная рабо- 

та классного руководителя с классным коллективом – план воспитательной работы. 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности, направленной на 

решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматри- вала: 

−планирование и проведение классных часов/мероприятий не реже 1 раза в неделю; 

−еженедельное проведение занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 клас-

сы), «Россия – мои горизонты» (6-11 классы); 

−инициирование и поддержку участия класса в школьных делах; 

−организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся со- вместных дел; 

−сплочение коллектива через организацию различных мероприятий; 

−выработку совместно с учащимися Кодекса класса; 

−ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка обучаю- щихся; 

−изучение особенностей личностного развития обучающихся; 

−доверительное общение и поддержку обучающихся в решении различных про- 



блем; 

−консультации с учителями-предметниками; 

−организацию работы с родителями (законными представителями) обучающихся: 

проведение родительских собраний (не реже 1 раза в четверть), регулярное информирова- ние родите-

лей по вопросам ответственности родителей за воспитание детей, привлечение к проведению школьных и 

классных мероприятий, организацию участия в общешкольных собраниях, конференциях. 

  

Анализ планов воспитательной работы классных руководителей показал, что планирование работы ор-

ганизовано и оформлено в соответствии с разработанными на уровне школы методическими рекомендациями 

и включает: 

−анализ воспитательной работы за 2022-2023 учебный год; 

−проблему, сформулированную на основе анализа; 

−цель и задачи, направленные на решение обозначенной проблемы; 

−план мероприятий по заданным направлениям воспитательной деятельности. Анализ планов воспита-

тельной работы и собеседований с классными руководите- 

лями показал, что 22% классных руководителей по-прежнему испытывают затруднения в части опреде-

ления задач воспитательной работы на учебный год и подборе содержания, необходимого для решения постав-

ленных задач (в 2022-2023 уч. г. – 30%). 

Анализ деятельности классных руководителей в течение учебного года выявил ряд достижений и де-

фицитов. 

Среди достижений: 

−качественное проведение бо́льшей частью классных руководителей занятий кур- сов внеурочной дея-

тельности «Разговоры о важном» (1-9 классы), «Россия – мои горизон- ты» (6-9 классы); 

−организация участия учащихся 1-4 классов в окружных творческих конкурсах; 

−высокий интерес обучающихся к классным мероприятиям, интерес родителей к классным мероприя-

тиям – выше среднего; 

−уважительное отношение большинства обучающихся (96%) к классному руково- дителю (в 2022-2023 

– 93%); 

−удовлетворенность 95% родителей (законных представителей) обучающихся ка- чеством взаимодей-

ствия с классным руководителем (показатель остался на уровне про- шлого учебного года); 

−результативное участие классных коллективов в конкурсах: 

- победители и призеры регионального конкурса на знание темы органической продукции Самар-

ской области  

- призер областного конкурса «Школьная экологическая мозаика»  

- участники Всероссийского конкурса на соискание премии за достижения в разви- тии россий-

ской органической продукции в подноминации «Школьный проект по популя- ризации органической продук-

ции» в номинации «Лучший молодежный проект по популяризации органической продукции»  

- участники всероссийской акции «Кедры России». 

- участники международного конкурса по экологии «Экология России»  

- победители Всероссийского конкурса «Гордость страны» (4 класс) 

- призеры ежегодной Всероссийской олимпиады «Эколята молодые защитники природы -2023»  

- призеры в окружном летнем туристко-краеведческом слете (команда слет). 

- призер территориального этапа Всероссийского конкурса сочинений «Без срока давности»      -

 призеры «Безопасное колесо» м.р. Красноярский (команда 5 класса- 3 место). 

- участники «Большого этнографического диктанта -2023» . 

-участники окружной благотворительной акции «Сытые мордашки». 

- участие в Едином дне выборов руководителей органов ученического самоуправления образова-

тельных организаций Самарской области. 

- участники Международной акции «Читаем детям о Великой Отечественной войне». 

- участники акции «Я –доброволец Самарской области». 

 - награждение волонтерского отряда от администрации м.р. Красноярский. 



- победители «Зарницы». (команда ВСПК «Марафонец». 

- участники XIV отчетно-выборочной конференции ассоциации детских служб примирения Са-

марской области . 

Среди выявленных дефицитов: 

−нерегулярное проведение классных часов в 5-11 классах; 

−недостаточная активность классных руководителей 5-11 классов при вовлечении обучающихся в 

окружные и региональные мероприятия; 

−при организации классных мероприятий преобладание мероприятийного и деятельностного подходы; 

−5% родителей (законных представителей) обучающихся не получают либо получают очень редко ин-

формацию об успехах или неудачах своего ребенка в школе (в 2022- 2023 уч. г. – 10%) 

Анализ организуемой классным руководителем работы с родителями показал, что уровень вовлеченно-

сти родителей в воспитательный процесс выше среднего: 

−78% родителей принимают участие в совместных детско-взрослых мероприятиях; 

−85% родителей принимают участие в классных родительских собраниях.  

Выводы: 

1. Деятельность большинства классных руководителей организована в соответствии с Положени-

ем о классном руководстве и рабочей программой воспитания. 

2. Количество классных руководителей, использующих при проведении классных мероприятий 

деятельностных подход увеличилось на 10 %. 

3. С большинством обучающихся и их родителей (законных представителей) классными руково-

дителями выстроены конструктивные отношения. 

4. 5% классных руководителей не соблюдает установленные сроки предоставле- ния необходимой 

документации, требуемой информации. 

5. У 10 % классных руководителей не сформирована в полной мере компе-

тентность планирования воспитательной работы с обучающимися. 

6. Не удалось внедрить систему внешнего мониторинга эффективно-

сти деятельности классного руководителя. 

Рекомендации: 

1. Использовать при организации классных мероприятий деятельностный подход. Включить в 

практику активные формы работы: социальные проекты, дискуссии, дебаты, квесты, занятия с элементами 

тренинга, решение кейсов, проигрывание игровых ситуаций и т.д. 

2. При организации родительских собраний придерживаться утвержденной тематической цикло-

граммы. 

3. Обеспечить регулярное и качественное проведение классных часов (не реже 1 раза в неделю), а 

также занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы) и «Россия – мои горизон-

ты» (6-9 классы). 

4. Обеспечить своевременное предоставление необходимой документации и запрашиваемой ин-

формации. 

5. В течение учебного года организовать участие класса в не менее одном окруж ном, региональ-

ном или федеральном конкурсе/мероприятии. 

6. Регулярно проводить мероприятия, направленные на формирование позитив- ных межличност-

ных отношений между обучающимися класса. Осуществлять ежедневное педагогическое наблюдение за отно-

шениями учащихся в классе, в случае выявления про- явлений буллинга незамедлительно предпринимать не-

обходимые действия. 

7. Внедрить в 2024-2025 уч. году систему внешнего мониторинга эффективности деятельности 

классного руководителя. 

8. Обеспечить регулярное информирование родителей (законных представителей) обучающихся 

об успехах, неудачах ребенка в школе. 

 9. Организовать проведение консультаций, практикумов для классных руководи- телей по техно-

логии планирования: выявление проблемы, формулировка цели и задач, оп- ределение совместно с детьми ме-

роприятий, направленных на решение задач и устранение выявленных дефицитов. 



4.1.3. Урочная деятельность 

Анализ рабочих программ по учебным предметам показал, что все учебные программы содержат 

целевые ориентиры результатов воспитания, а также тематику в со- ответствии с календарным планом 

воспитательной работы. 

При посещении уроков было выявлено, что бо́льшая часть педагогов исполь- зует на своих уроках 

методы, методики и технологии, оказывающие воспитательное воз- действие на личность в соответствии 

с воспитательным идеалом, целью и задачами воспи- тания, целевыми ориентирами результатов воспи-

тания; обеспечивает привлечение внима- ния обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и со- бытий. 

Однако, части обучающихся по-прежнему чаще всего неинтересно на уро- ках: лишь 75% обуча-

ющихся ответили, что им интересно на уроках и они с удовольствием участвуют в организуемой учите-

лем деятельности. Среди причин отрицательных ответов указывается то, что на уроках скучно, уроки 

ведутся монотонно и однообразно, нет инте- ресной деятельности, учителя кричат, в кабинетах душно, 

не нравится предмет, немногие педагоги на своих уроках применяют интерактивные формы учебной 

работы. 

3% обучающихся и 3% родителей (законных представителей) обучающихся считают, что боль-

шинство педагогов допускают некорректное отношение к детям, 0% ро- дителей (законных представите-

лей) обучающихся считают, что педагоги допускают некор- ректное отношение по отношению к ним, 5% 

родителей (законных представителей) обу- чающихся считают, что педагоги не заинтересованы в успе-

хах их ребѐнка. Это свидетель- ствует о несформированности у части педагогов коммуникативной ком-

петенции, наруше- нии педагогической этики. 

С целью повышения эффективности воспитательного потенциала урока в 2022-2023 учебном году 

для педагогического коллектива школы был проведен семинар- практикум «Школьный урок как основ-

ной ресурс воспитания обучающихся», участие в котором приняли 100% педагогов школы. 

Выводы: 

1. Уровень реализации воспитательного потенциала школьных уроков средний (недостаточный). 

2. В части организации эффективной коммуникации с обучающимися и роди- телями (законными пред-

ставителями) обучающихся отмечается незначительное повышение показателей (улучшение), од-

нако, данный вопрос по-прежнему требует внимания. 

Рекомендации: 

1. Учителям-предметникам при проведении уроков и взаимодействии с обучающимися: 

- использовать методы и приемы, направленные на формирование интереса обучающихся к предмету; 

- использовать игры, дискуссии и другие парные или групповые формы работы; 

- побуждать задумываться обучающихся о ценностях, нравственных вопросах, жизненных проблемах; 

- выстраивать эффективную коммуникацию с обучающимися и их родителями, не допускать оскорблений и 

унижений обучающихся, а также возникновения кон- фликтных ситуаций. 

2. Организовать сопровождение учителей-предметников в части усиления воспитательного потен-

циала урока: консультации, посещение уроков. 

3. Организовать проведение тренингов с педагогами по формированию навыков эффективной 

коммуникации. 

4.1.4. Внеурочная деятельность 

Внеурочная деятельность в 2023-2024 учебном году была организована в соответ- ствии с письмами 

Минпросвещения России от 05.07.2022 N ТВ-1290/03, от 17 июня 2022 года № 03-871, от 15 августа 2022 года 

№ 03-1190 «О направлении методических реко- мендаций», от 17 августа 2023 г. N ДГ-1773/05. 

Модель плана внеурочной деятельности характеризуется преобладанием деятельности ученических со-

обществ и воспитательных мероприятий, преобладание учеб- но-познавательной деятельности (наибольшее 

внимание уделяется внеурочной деятель- ности по учебным предметам и формированию функциональной 

грамотности), преобла- дание педагогической поддержки обучающихся 

Внеурочная деятельность, организуемая в школе, состоит из трѐх основных 

блоков: 



 курсы внеурочной деятельности; 

 объединения дополнительного образования; 

 воспитательные мероприятия, в том  числе в рамках  деятельности  РДДМ 

«Движение первых», Росдетцентра. 

В 2023-2024 учебном году в соответствии с письмом Минпросвещения Рос- сии от 17.06.2022 N 03-871 

"Об организации занятий "Разговоры о важном" на всех уров- нях образования была продолжена реализация 

курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном», занятия которого проходили еженедельно по поне-

дельникам первым уроком. Занятия проводились классными руководителями. Анализ реализации данного кур-

са вы- явил ряд проблем: 

− отсутствие в части классных кабинетов проекторов не позволило в полной мере реализовать содер-

жание программы курса, что снизило его эффективность. 

Также в соответствии с письмом Минпросвещения России от 17 августа 2023 г. N ДГ-1773/05 в 2023-

2024 уч. году в 6-9 классах начата реализация курса внеурочной дея- тельности «Россия – мои горизонты». Ос-

новная проблема при реализации курса: недоста- точность у классных руководителей знаний и навыков в об-

ласти профессиональной ори- ентации обучающихся. 

На уровне начального общего образования помимо курса «Разговоры о важном» были реализованы 

следующие курсы внеурочной деятельности: 

− «Динамическая пауза» 

− «Подвижные игры народов России» 

− «Разговор о правильном питании» 

− «Рассказы по истории Самарского края» 

− «Что мы знаем о том, что нас окружает» 

− «Грамотный читатель» 

− «Театральная студия «АйДаДети» 

− «Финансовая грамотность» 

− «Основы логики и алгоритмики» 

− «Моя информационная культура» 

− «Шахматы в школе» 

На уровне основного общего образования помимо курсов «Разговоры о важном» и «Россия – мои гори-

зонты» были реализованы следующие курсы внеурочной деятельно- сти: 

- «История Самарского края» 

-«Функциональная грамотность: учимся для жизни» 

- «Биология 5-9 класс. Проектно-исследовательская деятельность» 

 - «Профориентация». 

- «Информационная безопасность или На расстоянии одного вируса». 

- «Основы органического потребления: еда будущего - органическая или синтети- ческая». 

Анкетирование обучающихся показало, что 83% опрошенных считают, что заня- тия курсов внеуроч-

ной деятельности, которые они посещают не похожи на уроки, инте- ресны и увлекательны (в 2022-2023 уч. г. - 

77%). 

В 2023-2024 учебном году в школе была организована деятельность 7 объединений дополнительного 

образования: 

Направленность Название программы 

Художественная «Театральная студия 

Техническая «Scratch-программирование» 

«Физкультурно- спортивная «Шахматы» 

«Баскетбол» 

Туристско- краеведческая «Туристы-спасатели» 

Социально- гуманитарная Юнармия «Защитники» 

Естественнонаучная «Экология здоровья» 

Все дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы реализованы в полном объ-

еме. 



Следующая составляющая внеурочной деятельности - воспитательные ме- роприятия различных 

направленностей, организуемые на двух уровнях: уровне классного коллектива и уровне школы – информация 

о них представлена в разделах «Классное руко- водство» и «Основные школьные дела». Охват обучающихся 

классными мероприятиями составил 100% (в 2022-2023 уч. г. – 100%), школьными – 100% (в 2022-2023 уч. г. – 

100%). 

 

Выводы: 

1. В школе реализуются разнообразные виды внеурочной деятельности школь- ников: игровая, по-

знавательная, проблемно-ценностное общение, досугово- развлекательная деятельность, художественное твор-

чество, социальное творчество, трудо- вая, спортивно-оздоровительная деятельность, краеведческая. 

2. Интерес обучающихся к курсам внеурочной деятельности высокий. 

3. В школе отсутствуют места предъявления обучающимися результатов своей внеурочной дея-

тельности, где бы с ними могли ознакомиться родители, другие школьники, гости. 

4. Включение обучающихся в проекты, реализуемые по линии Движения первых и мероприятия 

по линии Росдетцентра позволило увеличить количество обучающихся, принимающих участие в социально-

значимой деятельности. 

Рекомендации: 

1. Организовать места предъявления обучающимися результатов своей внеурочной деятельности 

(например, концерты, выставки, ярмарки, родительские собрания, сообщество школы в ВК, сайт школы). 

2. При организации занятий курсов внеурочной деятельности использовать ин- тересные обучаю-

щимся формы и приемы работы. 

3. Активизировать работу отряда юных инспекторов движения через проведе- ние не менее двух 

акций/мероприятий в четверть. 

4. Привлечь к проведению курса внеурочной деятельности «Россия – мои гори- зонты» педагогов-

психологов. 

5. Продолжить работу по вовлечению обучающихся в проекты и мероприятия, проводимые по ли-

нии Движения первых и Росдетцентра. 

 

4.1.5. Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся организуется на двух уровнях: 

−    индивидуальном: индивидуальные консультации, беседы; 

−  групповом: родительские собрания, конференции, работа органов школьного самоуправления, раз-

личных комиссий, родительские чаты в мессенджерах, сообщество школы в социальной сети «Вконтакте». 

Основные задачи работы с родителями в 2023-2024 учебной году: 

− становление конструктивного взаимодействия педагогов с родителями для решения актуальных про-

блем воспитания и обучения обучающихся, для поддержания по- стоянной «обратной связи» с родителями; 

− привлечение родителей к организации интересного и полезного досуга школьников; 

−    повышение психолого-педагогической грамотности родителей. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществлялась в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

−  участие в управлении школой: продолжил свою деятельность Совет родите- лей школы, представи-

тели которого участвовали в согласовании локальных актов школы, в нормотворческой деятельности, осу-

ществляли взаимодействие с классными родительски- ми активами, участвовали в решении школьных про-

блем, рассматривали вопросы о нало- жении дисциплинарных взысканий на обучающихся, контролировали 

поступление и рас- ходование средств благотворительного фонда. Участие родителей в работе Управляющего 

совета школы; 

−  совместные с детьми и родителями мероприятия на уровне классных коллек- тивов и на уровне шко-

лы; 

−  участие в работе различных комиссий, сообществ: комиссии по урегулиро- ванию споров между 

участниками образовательных отношений, Родительском патруле (профилактика детского дорожно-

транспортного травматизма), Родительском контроле пи- тания. В течение 2023-2024 учебного года родитель-



ский патруль осуществлял свою дея- тельность каждую первую неделю четверти на основании утверждѐнного 

положения, все- го в работе Родительского патруля приняли 15 родителей (законных представителей) обу- ча-

ющихся. Комиссия родительского контроля питания проводила свою работу еженедель- но согласно утвер-

жденному плану работы. 

−  родительские собрания: тематика родительских собраний определена утвер- жденной на уровне 

школы циклограммой, однако придерживаются данной циклограммы лишь 85% классных руководителей. Уча-

стие в родительских собраниях приняло 89% родителей; 

− рассылка информации педагогического и психологического содержания в родительских чатах в мес-

сенджерах. В 2023-2024 учебном году было подготовлено и раз- мещено в родительских чатах 18 сообщений 

психолого-педагогического содержания. 

Анализ воспитательной работы в классных коллективах показал, что интерес роди- телей к классным 

мероприятиям выше среднего, большинство родителей поддерживает участие ребенка в школьных делах. 

Результаты анкетирования родителей подтверждают, что бо́льшей части педагогов удалось установить 

конструктивное взаимодействие с родителями в вопросах воспитания детей, однако, часть педагогов по-

прежнему испытывают трудности в организации диало- га с родителями. 

97% родителей отметили, что в школе есть педагоги, к которым они могут обратиться в трудной ситуа-

ции за советом, помощью (в 2022-2023 уч. г. 93%). 

3% родителей указали на то, что им непонятна система управления школой, схема распределения 

функций и ответственности в школе (в 2022-2023 уч. г. 7%). 

Выводы: 

1. Недостаточное количество совместных с детьми и родителями мероприятий на уровне школы. 

2. Бо́льшая часть родителей прислушивается к мнению педагогов, считая их профессионалами 

своего дела, помогает и поддерживает их. 

Рекомендации: 

1. Обеспечить организацию и проведение не реже одного раза в четверть со- вместных с детьми и 

родителями мероприятий на уровне школы. 

2. Повторно довести схему распределения функций и ответственности в школе до сведения роди-

телей (законных представителей) обучающихся. 

3. Продолжить привлечение родителей (законных представителей) обучаю- щихся к участию в за-

нятиях курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), организовать участие в занятиях 

курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» (6-11 классы). 

 

4.1.6. Самоуправление 

Основным органом ученического самоуправления на уровне школы является Совет обучающихся, дея-

тельность которого была успешно организована в прошедшем учебном году. 

Основными направлениями деятельности совета стали: 

− проведение социальных акций и мероприятий; 

− ведение сообщества школы в социальной сети «Вконтакте»; 

− работа с обращениями учащихся; 

− участие в работе Управляющего совета школы; 

- содействие инициатив обучающихся во внеурочной деятельности. Ребята организовали и провели ряд 

общешкольных мероприятий: КТД «День Знаний». 

−КТД «День Здоровья». 

−Акция «Мы помним!», посвященная Дню солидарности в борьбе с терроризмом. 

−Деловая игра «Выборы Президента школы». 

−Выставка рисунков, посвященная Дню защиты животных. 

−КТД «Учителями славится Россиия», посвященное Дню Учителя. 

−Фотовыставка «С папой в деле», посвященная Дню отца в России. 

−Неделя толерантности. 

−КТД «Новогодний переполох». 

−КТД «Украсим школу вместе». 



−Неделя «Мы за ЗОЖ!». 

−Неделя российской науки. 

−Акция «Чистая школа». 

−Акция «Губерния в стихах». 

−Акция «Объятия первых». 

−Квиз-игра «Жизнь и творчество А.П. Гайдара» 

−Игра «студенческая пора». 

−Квиз- игра «Самара- Куйбышев-Самара». 

−Акция «Свеча Памяти». 

−Холокост 

−-Интерактивная игра «Сталинградская битва». 

−«Вечер встречи». 

−Акция «В поход за здоровьем на лыжах». 

 −Акция «Красные тюльпаны». 

−День Здоровья. 

−Акция «Улыбка учителя». 

−Акция «Поздравление женщин на рабочих местах». 

−КТП «8 марта» 

−Всероссийская акция «Письмо солдату». 

−Познавательная игра «ЗОЖ –выбор молодежи» 

−Познавательная игра «Мир космоса». 

−День единых действия в память о геноциде. 

−Акция «Чистое село». 

−День эколят. 

−Акция «мы вместе» 

−КТП «Этот День Победы». 

−Акция «Георгиевская ленточка». 

−Акция «Бессмертный полк». 

−Акция «Мемориал». 

−Акция «Окна Победы» 

−Конкурс боевых листков. Праздники Последнего звонка 

Совет обучающихся также принимал участие в корректировке рабочей про- граммы воспитания, со-

ставлении календарного плана воспитательной работы, проведении самоанализа воспитательной деятельности 

по итогам учебного года, предпринимал дейст- вия по соблюдению обучающимися Правил внутреннего распо-

рядка обучающихся. 

По результатам анкетирования о существовании Совета обучающихся знает 98% обучающихся, что 

свидетельствует о достаточно активной деятельности парла- мента (в 2022-2023 уч. г. – 95%). 

Выводы: 

1. По результативности деятельность Совета обучающихся осталась на уровне 2022-2023 уч. года 

и является результативной. 

2. Не получилась в полном объеме организовать деятельность Совета старост – работа велась 

только в 1 полугодии 2023-2024 уч. года. 

3. Не все классы удалось включить в проект «Класс года». Рекомендации: 

1. При организации деятельности Совета старост использовать более эффек- тивные формы и бо-

лее интересное содержание работы. 

2. При организации ученического самоуправления использовать ресурс РДДМ 

«Движение первых». 

4. Обеспечить открытость реализации проекта «Класс года», своевременность предоставления результа-

тов по отчетным периодам (четвертям). 

 

 



 

4.1.7. Профориентация 

В рамках реализации данного модуля в школе был реализован профориента- ционный минимум базового 

уровня, включающий следующие мероприятия: 

ация курса внеурочной деятельности в 6-11 классах «Россия – мои горизонты»; 

−  организация участия обучающихся 6-11 классов в профориентационном про- екте «Билет в будущее» - всего 

в проекте приняли участие 27 обучающихся (в 2022-2023 уч. г.15); 

− общешкольные мероприятия: Неделя профориентации, день дублера (проф. пробы), интерактивная игра «Го-

род мастеров»; 

−  просмотр с обучающимися уроков проекта «Шоу профессий» - участие приняли 10 классных коллективов (в 

2022-2023 уч. г. - 9); 

 −    экскурсии на предприятия – было организовано 13 экскурсий 

- индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их ро- дителей (законных предста-

вителей) по вопросам склонностей, способностей, иных инди- видуальных особенностей обучающихся, кото-

рые могут иметь значение в выборе ими бу- дущей профессии – всего в течение учебного года было проведено 

17 профконсультаций; 

− ведение тематической рубрики в сообществе школы в социальной сети Вконтакте – опубликовано 15 постов 

соответствующей тематики (в 2022-2023 уч. г. – 7); 

−  групповые диагностики: «Тип темперамента и выбор профессии» (7 классы), анкетирование на выявление 

уровня личностного осмысления выбираемой профессии или профессионально области (7 классы); «Диффе-

ренциально-диагностический опросник Е.А. Климова» (5-6 классы); 

−    организация профессиональных проб на базе Красноярского техникума; 

− знакомство с профессиями в рамках дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ; 

- тематические классные и общешкольные родительские собрания с участием кон- курса «Лидеры России» и 

представитеями платформы «Россия – страна возможностей» 

Анкетирование обучающихся 5-9 классов и их родите- лей показало, что 3% обучающихся и 0% родителей 

считают, что в классе/школе не прово- дится работа, направленная на выбор профессии учениками (в 2022-

2023 уч. г. 7% и 0% соответственно). 

Выводы: 

1. Профориентационный минимум базового уровня реализован в полном объе- ме, имеются усло-

вия/ресурсы для реализации профминимума основного уровня. 

Рекомендации: 

1. Обеспечить реализацию основного уровня профориентационного минимума. 

2. В течение учебного года в каждом классе организовать не менее одной профориентационной экскур-

сии. 

3. При организации профориентационной работы использовать ресурс онлайн- сервисов (не менее двух 

раз в каждом классе). 

4.1.8. Профилактика и безопасность 

В целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе в 2023-2024 учебном году был 

организован и проведен ряд мероприятий: 

−организация участия обучающихся 13-18 лет в социально-психологическом тести- ровании. Участие в тести-

ровании приняли 100% целевой аудитории. Обучающихся нахо- дящихся в «группе риска» по вероятности во-

влечения в незаконное употребление ПАВ – не выявлено. Но с обучающимися имеющими показатели выше 

или ниже нормы по шка- лам, и их родителями проведен необходимый комплекс мероприятий; 

−мероприятия в рамках декад безопасности дорожного движения – Неделя безо- пасности дорожного движе-

ния, включающая тематические активности, сообщения на классных родительских собраниях, рассылка необ-

ходимой информации в родительских чатах, инструктажи обучающихся, ежедневные «пятиминутки» безопас-

ности в 1-4 клас- сах; 

−профилактические мероприятия с участием сотрудников ГИБДД О МВД России, МО МВД России – всего 

проведено 5 мероприятия; 



−индивидуальная работа с обучающимися и их родителями (законными представителями) в рамках работы 

Совета профилактики – в течение учебного года проведено 17 заседаний Совета профилактики, на которых 

рассмотрено 2 обучающихся; 

−инструктажи обучающихся (согласно утвержденного плана), письменное информирование родителей об от-

ветственности за безопасность и здоровье детей в каникуляр- ное время, а также ситуациях, связанных с 

риском для здоровья и безопасности обучаю- щихся; 

  

−тематические классные часы и родительские собрания по вопросам профилактики деструктивного поведения, 

правонарушений несовершеннолетних (согласно планам ВР классных руководителей), в том числе с пригла-

шением специалистов и использованием материалов общероссийской общественной организации «Общее де-

ло»; 

−психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное 

поведение, зависимости, суицидальное поведение и др.). Всего проведено 35 консультаций с обучающимися и 

их родителями (законными представителями); 

−53 индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий с обучающимися групп риска, кон-

сультации с их родителями (законными представителями), в т. ч. с привлечением специалистов учреждений 

системы профилактики; 

−разработка и реализация шести комплексных индивидуальных программ сопровождения обучающихся, со-

стоящих на различных видах учета; 

−профилактические занятия, направленные на формирование социально одобряемого поведения, развитие 

навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

−включение обучающихся «группы риска» в деятельность, альтернативную деви- антному поведению – 

школьные и городские мероприятия, конкурсы, соревнования, программы дополнительного образования, дея-

тельность детских общественных организаций; 

−мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, включающий мониторинг страниц обучающихся в 

социальной сети ВКонтакте (ежемесячно); 

−деятельность Школьной службы примирения – в течение учебного года с участием медиаторов-ровесников 

было проведено 4 медиации (в 2022-2023 уч. г. – 3), из них по видам конфликтов 2 медиации – «ребѐнок – ре-

бѐнок». Также службой проведено 14 мероприятия, направленных на профилактику конфликтов, популяриза-

цию медиации и идей восстановительного подхода: Неделя толерантности, Неделя позитива, уроки бескон- 

фликтного общения в 3-6 классах, акция «Телефон доверия». 

Одним из показателей эффективности работы по профилактике правонарушений является количество обуча-

ющихся, состоящих на учете в ОДН. К окончанию 2023-2024 учебном году количество учащихся, состоящих 

на различных видах учета уменьшилось. 

Соц. 

категории 

На 01.09.2023 

г. 

На январь 2024 

г. 

На 01.06.2024 

г. 

ОДН 0 0 0 

СОП    

Внутришк 

ольный учет 

2 2 2 

 

Кроме того, результаты анкетирования обучающихся показали, что 98% респондентов считают, что в клас-

се/школе проводятся мероприятия, направленные на формирование навыков социально-одобряемого поведе-

ния, развитие навыков саморефлексии, само- контроля, устойчивости к негативным воздействиям. 

Несмотря на то, что 98% классных руководителей оценивают климат в классном коллективе как благоприят-

ный, согласно результатам анкетирования чувствуют себя в классе/школе комфортно и безопасно 96% обуча-

ющихся, 4% считают, что в их классе есть ребята, которые могут обижать. Это свидетельствует о недостаточ-

ной работе по профилактике буллинга и сплочению классных коллективов как на уровне классных коллекти- 

вов, так и на уровне школы. 

Анализ обращения педагогов, родителей и учащихся к специалистам социально- педагогической службы и ад-

министрации школы показал, что основной проблемой является проблема культуры межличностного взаимо-



действия между учащимися: при выясне- нии отношений дети используют ненормативную лексику, оскорбле-

ния, угрозы, психологическое и физическое воздействие, а также между учащимися и педагогами - некоторые 

педагоги допускают неконструктивное взаимодействие с детьми и родителями, которое провоцирует конфлик-

ты. 

Также при организации профилактической работы осталась нерешенной проблема прошлого учебного года - 

несогласованность действий различных субъектов образовательного процесса при осуществлении работы с 

неуспевающими обучающимися и как следствие – работа в режиме «скорой помощи», невозможность плани-

рования качественной профилактической и коррекционной работы. 

При активном участии Совета обучающихся в школе продолжена реализация проекта, направленный на про-

филактику деструктивного поведения обучающихся. 

С целью формирования и развития компетенций, необходимых для профилактики буллинга в классных коллек-

тивах в 2023-2024 уч. году специалистами психолого- педагогической службы была проведена серия семина-

ров-практикумов. 

Совместно с Советом обучающихся начата разработка программы, направленной на формирование и поддерж-

ку безопасной и психологически комфортной среды в образовательной организации. 

Выводы: 

1. Достаточный уровень организации работы по профилактике правонарушений и буллинга в классных 

коллективах. 

Рекомендации: 

1. До 01.10.2024 г. разработать программу, направленную на формирование и поддержку безопасной и 

психологически комфортной среды. С 01.10.2024 г. приступить к еѐ реализации. 

2. Классным руководителям обеспечить 100% охват обучающихся мероприятиями, направленными на 

формирование навыков социально-одобряемого поведения, раз- витие навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям. 

3. Во всех классных коллективах обеспечить разработку и сопровождение соблюдения Кодекса класса, 

размещение Кодекса в классных уголках. 

 

4.1.9. Внешкольные мероприятия 

В рамках реализации данного модуля мероприятия проводились на трѐх уровнях: на уровне классных коллек-

тивов, на уровне школы, вне школы. 

На уровне классных коллективов в 2023-2024 учебном году было организовано 62 внешкольных мероприятий 

в 9 классах (в 2022-2023 уч. г. – 58 мероприятий в 9 классах). 

В большинстве случаев это посещения: 

−Школьного музея; 

−Самарского театра драмы, Самарского академического театра оперы и балета, Самарского драматического 

театра; 

−детской библиотеки; 

−картинной галереи; 

−Центра культурного развития. 

Также были организованы экскурсионные туры «Парк дружбы народов» и др 

Часть внешкольных мероприятий была организована с использованием Пушкинских карт - 10 коллективных 

организованных мероприятий. 

Количество держателей Пушкинских карт на окончание учебного года составило 89% от обучающихся 14-18 

лет (в 2022-2023 уч. г. – 75%), что соответствует целевым показателям. 

На уровне школы внешкольные мероприятия были организованы в рамках деятельности РДДМ «Движение 

первых». Это: 

- «Зарница 2-0» 

- «Я – Доброволец» Самарской области 

- «Спортивный десант» 

- «Окна Победы» 

- «Письма Победы» 



 - «Песни Победы» и др  

Выводы: 

1.Организация достаточного количество мероприятий вне школы в большинстве классных коллективах.. 

2.Содержание внешкольных мероприятий включает как развлекательный, так и познавательный и развиваю-

щий контенты. 

Рекомендации: 

1.В каждом классном коллективе обеспечить не менее одного внешкольного мероприятия в четверть, в том 

числе в 8-9 классах – не менее двух мероприятий в течение учебного года по Пушкинским картам. 

2.При организации внешкольных мероприятий ориентироваться на различный по содержанию контент (позна-

вательный, развивающий, развлекательный). 

 

4.1.1. Организация предметно-пространственной среды 

Основной воспитательный потенциал данного модуля заключается в совмест-

ной деятельности педагогов, обучающихся, других участников образовательных от-

ношений по созданию в школе предметно-пространственной среды, еѐ поддержанию 

и использованию в воспитательном процессе. 

В течение учебного года совместно с обучающимися происходила разработ-

ка и оформление событийного дизайна школы: 

−к различным памятным событиям: Дню солидарности в борьбе с террориз-

мом (оформление пространств у классных кабинетов, фойе 1 этажа); дню Победы 

(оформление пространства у классных кабинетов, оформление окон школы), Дню 

России (оформление окон); 

−к праздникам: Дню учителя (оформление пространств у классных кабинетов, оформле-

ние фойе 1 этажа), 8 марта (оформление фойе 1 этажа), Новому году – конкурс дверь в 

Новый год (оформление дверей классных кабинетов), акция «Украсим школу вме- сте 

(изготовление элементов оформления школы); 

−к тематическим неделям: Неделя толерантности, Неделя российской науки, Неде- ля 

«Мы – за здоровый образ жизни», Неделя позитива (оформление тематических лока- 

ций); 

Отдельное направление работы – оформление тематических стендов к памятным датам 

и событиям Российской Федерации с включением «интерактивного» элемента: 

−День народного единства 

−День Неизвестного солдата 

−День героев Отечества 

−День Конституции РФ 

−Год семьи 

−День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады 

−Годовщина Сталинградской битвы 

−День памяти жертв Холокоста 

−День российской науки 

−День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества 

−День защитника Отечества 

−День родного языка 

−Международный женский день 

−Международный день театра 

−День воссоединения Крыма с Россией 

−День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками 

−День космонавтики 

−День победы 

В подготовке материалов стендов и их оформлении активное участие принимали ребята из 

Совета старшеклсников, волонтерского отряда «Лесная сказка». 

В 9 классных кабинетах в соответствии с Положением о классных уголках оформлены 



классные уголки, включающие все необходимые элементы. 

Также в течение учебного года было оформлено несколько выставок работ обучающих-

ся: фотовыставки соответствующие тематике Единых Дней действий 

С целью реализации государственной политики в области патриотического воспитания 

подрастающего еженедельно по понедельникам в рамках общешкольных линеек осу-

ществлялась церемония поднятия/выноса Государственного флага и исполнение гимна 

России, а также озвучивание важных дел на неделю, обозначение государственных 

праздников, подводились итоги прошедших мероприятий, конкурсов, соревнований. Для 

проведения церемонии ежемесячно из числа обучающихся 6-9 классов, добившихся зна-

читель- ных успехов в различных видах деятельности, формировалась знаменная группа. 

Продолжена начатая в конце 2022-2023 уч. года работа по озеленению пространства 

школы, а также школьного двора. На территории школы обустроены дополнительные 

клумбы, организовано своевременное выращивание рассады цветов для оформления 

клумб. 

С целью поддержания чистоты и порядка в школе, а также для формирования отношения 

к школе, как к значимому для обучающихся месту, в 2023-2024 уч. году продол- жено 

проведение акции «Чистая школа» (1 раз в четверть). 

По-прежнему дополняет пространственную среду сообщество школы в социальной сети 

«Вконтакте», которое наряду с сайтом школы, является обязательным официальным ак-

каунтом образовательной организации и имеет статус госорганизации. Здесь в привлека-

тельной форме регулярно публикуются новости школы, фотоотчеты, полезная информа-

ция для обучающихся и родителей в том числе по вопросам профилактики и безопасно-

сти. За 2023-2024 учебный год количество подписчиков сообщества увеличилось на … 

человек. 

С 01.09.2023 г. рамках реализации проекта «Школа Минпросвещения России» и на осно-

вании Письма Минпросвещения РФ от 20 мая 2022 г. № АБ-1367/02 О направлении ме-

тодических рекомендаций «Модернизация школьных систем образования» в школе 

функционирует Центр детских инициатив (далее - ЦДИ), цель которого - создание усло- 

вий для всестороннего развития детей и подростков, детских и юношеских обществен-

ных объединений. На базе ЦДИ проводятся заседания Совета старшеклассников, волон-

терско- го объединения «Лесная сказка», Родительского и Управляющего советов шко-

лы, Штаба воспитательной работы, Школьной службы примирения, актива Движения 

Первых, занятия объединений дополнительного образования, а также различные меро-

приятия социальной на- правленности. Руководит ЦДИ советник директора по воспита-

нию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. Оформление ЦДИ 

полностью соответствует методическим рекомендациям. 

В 2023-2024 уч. году частично обновлены экспозиции школьного музея, в том 

чис- ле оформлены экспозиции, посвященные выпускникам школы – участникам 

специальной военной операции. 

Выводы: 

1. Организована системная работа по оформлению пространства школы к 

памят- ным датам, тематическим неделям. 

2. Не оборудованы зоны активного и спокойного отдыха, игровые 

зоны. Рекомендации: 

1. Продолжить работу по оформлению пространства школы к памятным 

датам, тематическим неделям с включением «интерактивных» элементов. 

2. Разработать перспективный план оформления школьного простран-

ства на 2024-2028 гг. 

3. Во всех классных кабинетах обеспечить оформление классных уголков с 

обяза- тельным включением в содержание государственной символики, Кодекса 

класса. 

4.1.2. Школьные медиа 

В 2023-2024 учебном году в школе функционировал школьный медиа центр, 



ос- новной задачей которого было ведение сообщества школы в социальной сети 

«Вконтак- те». 

Развитие сообщества осуществлялось в рамках школьного проекта «Школь-

ные медиа против деструктивных сообществ». 

Цель проекта - наполнение новостных лент учащихся в социальной сети в 

Вконтак- те позитивным, социально-приемлемым контентом через публикацию по-

стов в сообщест- ве школы. 

Участники медиацентра: 

−разработали современное, привлекающее внимание оформление сообщества 

об- ложку, аватарку, дизайн постов; 

−выявили, какие публикации пользуются наибольшим интересом обучающихся; 

−составили план-контент, включающий не только новостную информацию, 

но и развлекательную, познавательную и развивающую; 

−организовали подготовку постов и регулярное наполнение сообщества пози-

тивной и социально-полезной информацией. 

Данные мероприятия позволили повысить интерес обучающихся к сообще-

ству, что подтверждается увеличением количества просмотров, реакций и подписчи-

ков, а также уменьшить долю негативного контента в новостных лентах обучающих-

ся. 

Новшеством 2023-2024 уч. года стала публикация тематических постов с ис-

пользо- ванием инфокарточек к памятным дням и знаменательным событиям страны. 

Вывод: 

1. Уровень организации школьного медиацентра в 2023-2024 учебной го-

ду оценивается как высокий. Благодаря деятельности школьного медиацентра сооб-

щество школы в ВК в настоящий момент можно назвать территорией воспитания. 

Рекомендации: 

1. Продолжить развитие школьного медиацентра через включение в кон-

тент- план сообщества новых рубрик, использование интерактивных форм взаимо-

действия с подписчиками. 

2. Расширить состав школьного Медиацентра за счет привлечение обу-

чающих- ся 8-9 классов. 

 

4.1.11. Детские общественные организации 

В 2023-2024 учебном году на базе школы функционировали первичные от-

деления следующих детских общественных организаций: 

−первичное отделение общероссийского общественно-государственного движения де-

тей и молодежи «Движение первых», в состав которого входили 120 активистов (в 2022- 

2023 уч. г. – 73); 

−Юнармия «Защитники» -30 курсантов. 

Активисты РДДМ принимали активное участие в всероссийских акциях, фестивалях и 

конкурсах: 

−муниципальный форум Движения первых; 

−региональная гуманитарная акция «Уроки для всех»; 

−всероссийская акции «Письма Победы»; 

−всероссийская акции «Песни Победы»; 

−всероссийский конкурс «Классика Победы»; 

−региональный конкурс рисунков «Новогодняя открытка»; 

−муниципальный образовательный интенсив «Движение первых»; 

−муниципальный спортивный фестиваль «Семейная команда»; 

−региональная акция "Марафон добрых дел"; 

−всероссийская акция «Новый год в каждый дом. Военнослужащие»; 

- всероссийского проект «Первые в России — стране возможностей. ВДНХ" – 

1обучающийся; 

−региональный этап всероссийского спортивного проекта «Первая помощь»; 



−общероссийская добровольческая акция «Весенняя Неделя Добра». 

Кроме этого, активисты РДДМ организовали и провели цикл встреч с успешными 

людьми – жителями в рамках проекта «Классная встреча», ряд общешкольных меропри-

ятий. 

Участники отряда «Защитники» традиционно приняли участие в Вахте памяти 

«Пост № 1», а также стали участниками возложения цветов к мемориалу, посвященно-

му участником Великой Отечественной войны. 

В сентябре 2023 г. школа включилась в реализацию программы развития социальной 

активности учащихся начальной школы «Орлята России». На окончание 2023 -2024 уч. г. 

программа реализуется во всех классах начальной школы. В течение учебного года 

участники проходили обучение по образовательным трекам – творческим заданиям для 

коллективного выполнения. В рамках программы орлята приняли участие в значимых 

все- российских мероприятиях: акции: «Подарок для защитника», «Помоги зимующим 

пти- цам», «Детям Новороссии», а также в краевом конкурсе «Вперед, Орлята Краснояр-

ского края!». Сопровождение участие классов в программе осуществляли классные ру-

ководители. 

Выводы: 

1. Деятельность школьных первичных отделений всероссийских общественных орга-

низаций в 2023-2024 учебном году была активной и результативной. 

2. Обеспечено результативное участие в программе «Орлята России».  

Рекомендации: 

1. Продолжить работу по вовлечению в РДДМ «Движение первых» новых членов. 

2. Обеспечить участие в программе «Орлята России» не менее 100% классных 

коллективов начальной школы. 

 

4.1.12. Социальное партнѐрство 

Основными организациями-партнѐрами школы в реализации рабочей программы 

воспитания в 2023-2024 учебном году стали следующие организации: 

 

Социальный партнер Содержание совместной деятельности 

СДК пгт. Мирный Проведено 12 совместных мероприятий 

ФАП с. Екатериновка Проведено 10 совместных мероприятий 

Красноярская ЦРБ Проведено 6 встреч 

Выводы: 

1. Взаимодействие с организациями-партнерами характеризуется систем-

ностью и включенностью во все направления воспитательной работы школы. 

2. Круг организаций-партнеров 

расширен Рекомендации: 

Расширить круг организаций-партнеров, а значит и спектра воспитательных воздействий за 

счет организаций регионального и федерального уровней. 

 

 

РАЗДЕЛ 5. 

РЕАЛИЗАЦИЯ КАЛЕНДАРНОГО ПЛАНА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Календарный план воспитательной работы был составлен на основании При-

мерного календарного плана воспитательной работы на 2023/2024 учебный год, 

утвержденного Минпросвещения России 11.08.2023 N АБ-211/06вн.и регионального 



календаря образовательных событий. 

Анализ реализации календарного плана выявил следующее: 

Модуль % реализаци и плана Не проведено/не ре-
ализовано 

Качество енный 

уровень проведе-

ния мероприятий 

Основные 

школьные дела 

98% Квиз, посвященный Меж- 

дународному дню распро-

странения грамотности. 

Высокий 

Классное руко-

водство 

99% Не во всех классных кол- 

лективах был разработан Ко-

декс класса. 

Высокий 

Урочная 
деятельность 

97% Требования к вос-
питывающему уроку реализо-
ваны не в полном объеме. 

Высокий 

Внеурочная 
деятельность 

100%  Высокий 

Взаимодействие с 

родителями (за-

конными пред- 

ставителями) 

97% Презентационная площадка 

объединений дополнительно-

го образования школы. 

Высокий 

Самоуправление 93% − КТД «Уклад школьной 

жизни: каким он должен 

быть?» 

Высокий 

Профориентация 97% − Участие в работе мо-
бильного технопарка «Кванто-
риум». 

Высокий 

Профилактика и 
безопасность 

100%  Высокий 

Внешкольные 
мероприятия 

100%  Высокий 

Организация 

предметно- про-

странственной 

среды 

96% − Конкурсы (с привлечени-

ем родителей) 

Высокий 

Школьные 
медиа 

100%  Высокий 

Детские 
общественны е 

организации 

100%  Высокий 

Социальное 
партнѐрство 

100%  Высокий 

 

Причины реализации календарного плана не в полном объеме: 

−Появление в течение года не включенных в план, но обязательных для прове-

дения и участия мероприятий – таких мероприятий в 2023-2024 учебном году было 

35. 

− Отсутствие возможности участия в мероприятия (например, участие в работе мо- 

бильного технопарка «Кванториум» по причине изменения планов в его работе). 

−Утрата актуальности меро-

пртия. Выводы: 



1. Реализация календарного плана воспитательной работы с учетом заплани-

рованных мероприятий составила 94%. 

2. Средний качественный уровень проведения мероприятий – высокий.  

Рекомендации: 

1. При составлении календарного плана воспитательной работы на 2024-2025 

учебный год строго придерживаться федерального календарного плана воспитательной 

работы. 

2. Учитывать при планировании региональные и муниципальные мероприятия, а 

также мероприятия, организуемые по линии РДДМ «Движение первых», Росдетцентра 

(по возможности). 

3. Для составления календарного плана воспитательной работы создать рабочую 

группу из числа педагогических работников, Школьного парламента, Родительского со-

вета. 

 

РАЗДЕЛ 6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Достижениями учебного года в данном направлении можно считать: 
−оформление Центра детских инициатив; 

−капитальный ремонт спортивного зала; 

−озеленение школьных коридоров и рекреаций, школьного двора; 

−частичное оборудования зон отдыха для обучающихся. 

Однако, существуют и проблемы в материально-техническом оснащении воспитательного 

процесса: 

−5 классных кабинета не оборудованы проекторами, что снижает эффективность клас-

сных мероприятий, занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» и 

«Россия – мои горизонты»; 

−отсутствие мест активного и спокойного отдыха обучающихся в коридорах и рекреа-

циях, что не позволяет детям полноценно и безопасно отдохнуть на переменах, влечет 

риск эмоционального перенапряжения, травмирования, возникновения конфликтных 

ситуаций; 

−отсутствие оборудованного орг. техникой места для учебной деятельности обучаю-

щихся в свободное от уроков время, что не позволяет обучающимся рационально ис-

пользовать свободное время, повышая риск возникновения дискомфорта и соверше-

ния нарушений правил. 

Вывод: 

1. Уровень материально-технической обеспеченности воспитательной рабо-

ты средний. 

Рекомендации: 

1. Продолжить оборудовании мест активного и спокойного отдыха обучающих-

ся в коридорах и рекреациях. 

2. Оборудовать место для учебной работы обучающихся в свободное от уроков 

время: стол, стулья, компьютер, принтер. 

3. Выделить помещение для индивидуальной работы специалистов социально- 

психологической службы с обучающимися и их родителями (законными представителя-

ми). 

ОБЩИЙ ВЫВОД: В целом воспитательная работа педагогического коллектива в 

2023-2024 учебном году была организована в соответствии с обновленными федераль-

ными образовательными стандартами, а также федеральными и региональными доку-

ментами, нормативными актами. 

1. Отмечается высокая результативность участия обучающихся в мероприятиях соци-

альной, творческой и спортивной направленностей. 

 



ЗАДАЧИ НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД: 

1. Обеспечить качественную реализацию программы воспитания и календарного пла-

на воспитательной работы. 

2. Организовать работу по восполнению выявленных ценностных дефицитов по ре-

зультатам мониторинга уровня сформированности личностных результатов обучающихся на 

уровне классных коллективов, параллелей, уровней образования, образователь- ной органи-

зации. 

3. Продолжить работу по усилению воспитательного потенциала школьных уроков. 

4. Обеспечить реализацию основного уровня профминимума. 

5. Организовать деятельность по формированию школьного уклада, способствующего 

личностному развитию, воспитанию и социализации обучающихся, профилактике буллинга, 

включая реализацию программы, направленной на формирование и поддержку безопасной и 

психологически комфортной среды в образовательной организации. 

6. Продолжить реализацию обучающих семинаров-практикумов по реали-

зации СОбытийного подхода при организации классных мероприятий. 
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